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Delredovisning géllande forsoksverksamhet med
praktikniira forskning- ULF-avtalet

Beslut
Hérmed beslutas
- att avge bifogad delrapport gidllande ULF-avtalet

Bakgrund

Uppsala universitet fick 170309 tillsammans med Goteborgs
universitet, Umea universitet och Karlstads universitet ett
regeringsuppdrag géllande en forsoksverksamhet med
praktiknéra forskning inom skolan (U2015/03573/UH,
U2017/01129/UH, UFV 2017/526). Uppdraget stracker sig fram
tom 2021 och delredovisas arligen.

Delredovisingen f6r 2018 har samordnats med 6vriga i
forsoksverksamheten ingdende ldrosédten. Den bestér av ett
gemensamt foljebrev fran rektorerna samt en gemensam
beskrivning av den nationella samordningen av
forsoksverksamheten. Utover det ingér ldrosédtenas egna
delrapportering. Delredovisningen 2018 innefattar ocksa en
delrapport fran den norska forskargrupp som har uppdragits att
16pande utvérdera forséksverksamheten. Utvérderarnas delrapport
bifogas Goéteborgs universitets redovisning.

Beslut i detta drende har fattats av undertecknad rektor i ndrvaro
av universitetsdirektor Katarina Bjelke, efter foredragning av
utbildningsledare Ulrika Wallenquist. Nérvarande dédrutver var
akademiombudsman Per Abrahamsson och Uppsala studentkéars
ordférande Ludvig Lundgren.
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Ulrika Wallenquist

Bilagor:
01 Foljebrev (inkl beskrivning av den nationella samordningen)
02 Delredovisning fran Uppsala universitet (inkl bilagor)



Till ministern for hdgre utbildning och forskning, Matilda Ernkrans

Forsoksverksamhet med samverkan kring praktiknara forskning (ULF),
delredovisning 2018

Vi virdesitter det fortroende regeringen visar vara ldroséten genom uppdraget att bedriva en
forsoksverksamhet med samverkan kring praktiknéra forskning under perioden 2017-2021.

Under 2018 har arbetet utvecklats pa ett positivt sétt. Ytterligare tjugoen ldrosidten och
atskilliga skolhuvudmén har anslutit sig till férsoksverksamheten. Samarbetet sker inom
ramen for fyra noder som har etablerats kring oss som ansvariga universitet. Runt om i landet
ingds 6verenskommelser mellan enskilda ldrositen och skolhuvudmén genom vilka vi
tillsammans skapar langsiktigt hallbara forutséttningar for samverkan kring praktiknéra
forskning.

I delredovisningen for 2018 beskrivs sévél den nationella samordningen som arbetet i de fyra
noderna. Delredovisningen 2018 innefattar ocksa en delrapport fran den norska forskargrupp
som har uppdragits att 16pande utvérdera fors6ksverksamheten. Utvirderarnas delrapport
bifogas Goéteborgs universitets redovisning.

Eva Wiberg Johan Staerte
Rektor Rektor
Goteborgs universitet Karlstads universitet
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Nationell samordning av férsoksverksamheten ULF

Forsoksverksamheten ULF &r av nationellt intresse och har langsiktiga malséttningar, vilket
staller krav pa nationell samordning. Uppdraget samordnas med utgangspunkt i en gemensam
avsiktsforklaring undertecknad av rektorerna vid de fyra ansvariga universiteten. De fyra
rektorerna har bildat ett huvudmannarad som tréffas arligen.

For samordning, erfarenhetsutbyte och I16pande kommunikation inréttades 2017 en nationell
samordningsgrupp. Samordningsgruppen bestar av foretradare med ledningsansvar for
lararutbildning samt av projektledare vid de fyra ansvariga universiteten. Ordférandeskapet i
samordningsgruppen alternerar arligen, under lasaret 2018/2019 innehas det av Umea
universitet. Samordningsgruppen rapporterar till huvudmannaradet.

Hosten 2017 bjods samtliga larosaten med examenstillstand for lararutbildning in att anméla
intresse for medverkan i forsoksverksamheten. Under 2018 har fyra noder bestaende av totalt
25 l&roséaten etablerats. De 21 laroséten som anmalde intresse for medverkan har knutits till
ett ansvarigt universitet enligt foljande: Goteborgsnoden (6 larosaten), Karlstadsnoden (4
larosaten), Umeanoden (6 larosaten) och Uppsalanoden (9 laroséten).

Samordningsgruppen har tréffats I6pande under 2018. Férutom erfarenhetsutbyte kring det
arbete som bedrivs inom de fyra noderna fors dialog med nationella aktérer som har intresse
av och beroringspunkter med férséksverksamheten.

Under 2018 har méten dgt rum med Skolforskningsinstitutet (januari och november),
Lararforbundet och Lé&rarnas riksforbund samt deras studerandeorganisationer (februari),
Sveriges kommuner och landsting och Friskolornas riksférbund (mars), Skolverket (oktober)
och Vetenskapsradet och ALF-kansliet (maj). | borjan av aret skedde ocksa regelbundna
avstamningar med regeringens sarskilda utredare for Utredningen om praktiknéra
skolforskning i samverkan (SOU 2018:19). Vidare genomfordes ett seminarium i Almedalen.

Samordningsgruppen har genomfort en upphandling av utvardering av férsoksverksamheten.
Avtal betraffande Utvardering av forsoksverksamhet gallande samverkan kring praktiknara
forskning (referensnummer EUI 17 082) har ingatts mellan Goteborgs universitet, a
forsoksverksamhetens végnar, och Universitetet i Sgrast-Norge. Utvérderingen genomfors av
en forskargrupp vid Universitetet i Sgrgst-Norge under ledning av Tine Sophie Prgitz. Sedan
augusti medverkar utvarderarna som observatorer vid vissa av samordningsgruppens maten.
Utvarderarna har ocksa genomfort inledande besok i noderna.

For 16pande kommunikation och informationsspridning har en nationell webbplats etablerats:
www.ulfavtal.se. Kommunikativa insatser samordnas av ett kommunikatorsnatverk bestaende
av kommunikatorer vid de ansvariga universiteten, vilka deltar regelbundet pa
samordningsgruppens moten. En kommunikationsplan har tagits fram och tillsants samtliga
medverkande laroséaten for vidare spridning till berérda skolhuvudman.



http://www.ulfavtal.se/
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Uppsala universitet fick den 9 mars 2017 i uppdrag fran regeringen att
tillsammans med Goteborgs universitet, Umea universitet och Karlstads
universitet planera och genomféra en forsoksverksamhet. Syftet med
forsoksverksamheten ar att utveckla och préva olika modeller for langsiktig
samverkan mellan universitet, hogskolor och huvudman inom skolvasendet kring
praktiknéra forskning (U2015/03573/UH, U2017/01129/UH, UFV 2017/526).
Uppdraget stracker sig fram t o m 2021.

Organisation/samverkan

Uppsala-noden bestar dels av nio larosaten, dels av de huvudméan som tecknat avtal med ett av dessa
larosaten. Da alla avtal med huvudman inte ar klara uppges endast larosatets namn nedan.

e Hogskolan i Gavle

e Kungliga Musikhogskolan

e Kungliga Tekniska Hogskolan
e Linnéuniversitetet

e Lunds universitet

e Malmd universitet

e Stockholms universitet

e Sdtdertérns hogskola

e Uppsala universitet (ansvarigt larosate)

Utdver de som tecknat avtal kommer aven ett 30-tal andra huvudman (kommuner och fristaende
skolor) vara delaktiga i forsoksverksamheten, bland annat genom diskussioner i olika regionala
organ som exempelvis Forum for Samverkan och RUC. Under 2018 har nodens larosaten ingatt en
gemensam dverenskommelse (se bilaga 1) som innefattar syfte och malsattningar, utgangspunkter,
organisation samt larosatens ataganden.

En central utgangspunkt for Uppsala-noden ar att larosaten, huvudman och
lararstudenter/doktorander ska genomfora forsoksverksamheten i 6msesidigt berikande samverkan.
Darfor finns nio lokala samordningsgrupper med de samverkande parterna representerade.
Samordningsgrupperna har under 2018 arbetat fram lokala verksamhetsplaner for
forsoksverksamheten som tydliggor ansvar for att driva, félja upp och dokumentera arbetet lokalt.
Representanter fran Uppsala universitet har inbjudits till flera av nodens samordningsgrupper. Dessa
kontinuerliga tréffar har medverkat till ett val fungerande samarbete inom noden.

Uppsala-nodens beslutsorganisation bestar ytterst av universitetets rektor (som &r beslutande), en
beredande styrgrupp samt en radgivande rektorskonferens. I dessa organ finns samtliga lokala
samordningsgrupper representerade, antingen i form av representant for larosate eller huvudman.
Ledaméterna i grupperna roteras efter tva ar for att mojliggora en sa stor férankring som majligt. |
organen ingr aven lararstudenter och doktorander.
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Styrgruppens uppgift ar att bereda &renden infor beslut av rektor vid Uppsala universitet och det
radgivande organet rektorskonferensen (se nedan). Det galler framfor allt att ta fram forslag till:

e fordelning av medel for uppbyggnad av strukturer och utprovande av modeller (beskrivs i
arliga verksamhetsplaner 2019, 2020, 2021) samt

e fordelning av medel till forskningsprojekt genom en utlysning 2019/2020 for
forskargrupper knutna till huvudman och l&roséten inom noden.

I styrgruppen diskuteras dven nod-6vergripande amnen som dverenskommelser mellan larosaten
och upplagg av gemensamma aktiviteter (exempelvis ULF Bazar samt AlMday se nedan for
utforligare beskrivning). Under aret har gruppen sammantrétt vid fyra tillfallen.

Rektorskonferensen sammantrader en gang per termin. Under 2018 har rektorskonferensen
diskuterat nodens gemensamma verksamhetsplan for 2019, vilken baserats pa de nio larosatenas
verksamhetsplaner. Beslut om férdelningen av de gemensamma ULF-medlen, baserade pa
verksamhetsplanen, fattades av rektor for Uppsala universitet (I&s under finansiering nedan for
ytterligare beskrivning). Rektorskonferensen diskuterar dven strategiska och langsiktiga planer for
noden sa val som for forsoksverksamheten i stort. For utforligare beskrivning av organisation och
styrning se bilaga 2.

Pagaende aktiviteter

Nodens aktiviteter

En viktig motesplats for Uppsala-noden som helhet &r det som kallas ULF Bazar. Under hosten
anordnades den forsta ULF Bazar i Uppsala. Syftet ar att ge representanter fran nodens lokala
samordningsgrupper maéjlighet att métas, byta erfarenheter och dra gemensamma lardomar utifran
arbetet med ULF. Delaktighet och gemensamt engagemang for att driva processen vidare ar
grundl&ggande for noden. Ansvaret for att anordna ULF Bazar delas av samtliga l&roséten och
kommer att rotera; under 2019 anordnas den i Malmo och i Gavle.

Under hostens ULF Bazar var flertalet lokala samordningsgrupper representerade med deltagare
fran larosate och avtalsslutande huvudman. Fokus vid detta mote var att diskutera forutsattningarna
for och konkreta idéer kring ULF-arbetet. Tillfalle gavs att diskutera saval i blandade grupper som i
grupper utifran tillhérighet: larosate/huvudman/student. ULF Bazar besoktes dven av
forsoksverksamhetens nationella utvédrderare som leds av Tine S. Prgitz med kollegor vid
Universitetet i Sgrgst-Norge.

| forsoksverksamheten ULF ar det professionens fragor som ska ligga till grund for forskningen.
Som ett verktyg for att diskutera dessa fragor anvandes under hosten 2018 AlMday. AlMday &r ett
mdteskoncept som utvecklats av UU-innovation vid Uppsala universitet. Moteskonceptet syftar till
att skapa en métesplats mellan fragestallare utanfor larosaten sasom foretag, eller i detta fall,
huvudman och forskare fran laroséten for att under en timme samtala om de inséanda fragorna. De
nio lokala samordningsgrupperna bidrog med fragor, relaterade till utmaningar i deras verksamhet.
De inkomna fragorna diskuterades sedan med forskare fran ett flertal larosaten. AIMday kommer
under hosten 2019 genomféras ytterligare en gang i anslutning till en kommande utlysning.
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Forskningsutlysning

Det pagar ett arbete med att formulera bedémningskriterier och utformning av en
forskningsutlysning i styrgruppen (med stdd av de lokala samordningsgrupperna). Detta arbete ska
slutforas under varen 2019 for att en modell ska kunna provas. Initialt l1aggs vikt vid att skapa ett
gemensamt dgandeskap hos huvudman och larare likval som hos larosate och delaktiga forskare.
Modellen ska sékerstalla att de forskningsfragor som blir aktuella kommer fran professionen
larare/skolledare och ar forankrade hos skolhuvudmannen (for att sakerstalla langsiktigheten) samt
att processerna sker tillsammans med forskare saval i skolan som pa larosaten. Centralt ar att det
finns gemensamma miljoer dar dessa fragor regelbundet kan diskuteras.

Seminarium i Almedalen

Uppsala-noden organiserade tillsammans med de 6vriga noderna ett seminarium i Almedalen.
Deltog gjorde dven Sveriges kommuner och landsting (SKL), Friskolornas riksférbund,
Lararférbundet Student, Skolinspektionen och Sveriges Skolledarférbund samt foretréadare for det
medicinska omradet. Fokus var praktiknara forskning som medel for en attraktiv skola pa
vetenskaplig grund.

Sammanfattning av lokala aktiviteter

Varje larosate i noden har under 2018 arbetat med att utforma avtal tillsammans med ett urval av
intresserade skolhuvudman. Detta har delvis skett genom upparbetade samarbetsformer, sa som
Regionala utvecklingscenter (RUC; FoSam el. dyl.). Inom ramen for forsoksverksamheten har olika
arbetsgrupper skapats som har processat fram gemensamma intresseomraden och arbetsformer.
Internt pa larosatena har det d&ven handlat om att kartlagga kompetenser och forskare med intresse
for forskning som bedrivs i nara samverkan med forskola och skola. Aret har till stor del anvants till
forankringsarbete, bade hos huvudman och hos larosaten och dem emellan, liksom arbetet med att
formulera gemensamma mal och aktivitetsplaner. Dessa verksamhetsplaner ligger till grund for
arbetet under 2019. L&rarutbildningarna involveras i forsdoksverksamheten ULF bland annat genom
studenternas deltagande i arbetsgrupper, men dven inom ramen for évningsskolor och partnerskolor.
Flera av nodens larosaten arbetar aven tillsammans med olika huvudman med att koppla studenters
sjalvstandiga arbeten till aktuella fragor fran praktiken.

Under 2018 har ett antal avtal ingatts mellan laroséaten och skolhuvudman: stora och sma,
kommunala och fristaende. Darut6ver har flera laroséaten paborjat samarbeten med ytterligare
huvudman, bland annat genom hangavtal eller regionala 6verenskommelser. Intresset &r stort hos
huvudmannen men forutsattningarna skiljer sig markant at sett bland annat till antal disputerade
larare och ekonomiska eller geografiska skillnader. Under forsoksverksamheten &r det darfor viktigt
att prova olika samverkansformer for att kunna méta olika behov och forutsattningar hos bade
huvudman och larosaten. | Uppsala-noden har det resulterat i en spridning mellan att t.ex. inga avtal
med en mindre huvudman till att forma storre regionala avtal. De skillnader som finns lokalt 6kar
forstaelsen for att ett framtida ULF-avtal behéver vara regionalt foérankrat. | bilaga 3 finns en kort
beskrivning av varje larosates arbete.

Kontinuerligt under aret har d&ven kommunikationsplattformarna utvecklats. I linje med den
nationellt 6verenskomna kommunikationsplanen har www.ulfavtal.se utvecklats, saval som lokala
websidor vid larosdtena och hos huvudmannen.
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Verksamhetsplaner

Uppsala-noden fordelar ULF-medel i tva poster, dels medel for forskningsutlysning, dels via
verksamhetsplaner. Varje laroséte inkommer med en verksamhetsplan. Dessa ligger till grund for
Uppsala-nodens gemensamma verksamhetsplan (se bilaga 4). Utdver dessa poster har noden
kostnader for samordning av noden som helhet.

De lokala samordningsgrupperna har i néra dialog med Uppsala universitet/Forum for samverkan
(som fungerar som sammanhallande kansli for noden) arbetat fram verksamhetsplaner under hosten
2018. Verksamhetsplanerna fordelar medel arligen for infrastrukturbygge hos larosaten och
huvudman i samverkan. Styrgruppen har samordnat arbetet med verksamhetsplaner i noden och
formulerade gemensamma utgangspunkter for arbetet. Dessa kriterier konstituerar
forsoksverksamhetens kérna i framtagandet av olika modeller samt prioriteringsgrunder for de
insatser som ska finansieras av ULF-medel.

En viktig utgangspunkt ar att forsoksverksamheten vilar pa tre ben (skolverksamhet, forskning,
lararutbildning) som samtliga ska vara adresserade i verksamhetsplanen, dock med méjlighet till
olika tyngdpunkter. Féljande samverkansmodeller ses som barande i nodens arbete.

«  Modeller for forstarkt FoU-kapacitet/FoU-organisation hos huvudman (tillsammans med
laroséte) inkl. delade tjanster och t.ex. forskningsmiljéer hos huvudman

«  Utifrdn huvudmannens prioritering och professionens fragor skapa modeller/system for att
foradla och utveckla fragor till forskningsfragor i samverkan med larosate

e Modeller for finansiering av forskningsprojekt

*  Modeller for lararstudenternas delaktighet som brygga mellan l&roséte och huvudman inkl.
sjalvstandiga arbeten, VFU

«  Modeller for starkt vetenskapligt forhallningssatt hos forskollarare/larare/skolledare
*  Modeller for évriga professionsutvecklingsinitiativ som ryms inom ULF

Styrgruppen har dven sett fordelar med att det finns en diversitet i aktiviteterna inom noden, att alla
inte arbetar utifrdn samma modell. Pa sa vis mojliggors en storre erfarenhetsbas och ett gemensamt
larande. De sammanlagt nio verksamhetsplanerna har sammanfattats i en for noden gemensam
kappa. De medel som fordelats till larosatena i och med deras verksamhetsplan fér 2019 utgérs av de
medel Uppsala universitet fatt tilldelade fran regeringen for 2017/2018.

Finansiering

Det stora arbetet som pagatt under 2018 nar det galler ekonomiska fragor har fokuserat pa att hitta
bra mekanismer for hur samarbetet inom noden ska fungera i praktiken samt vilka principer som ska
gélla for hur medlen ska fordelas. Uppsala-noden har valt att 1agga verksamhetens budget i tre
nivaer:

e Samordning ULF-avtal Sverige
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e Samordningskostnader Uppsala-noden
e Lokalt ULF arbete

Forsta nivan omfattar kostnader som roér samordningen av ULF-avtal i Sverige och handlar om
gemensamma kostnader for samtliga noder, t ex den omfattande externa utvérdering som genomfors
under forsoksverksamheten.

Andra nivan rér samordningskostnader for Uppsala noden och ror till stor del personalkostnader for
de personer som pa olika satt & med och koordinerar det nodgemensamma arbetet. Under aret har en
koordinator for ULF-verksamheten anstéllts samt en kommunikator som bada till del av sin tjanst
arbetar med samordningen inom noden. Utéver dessa tva personer ar flertalet olika
personer/funktioner involverade i arbetet, men dessa finansieras inte av de riktade ULF-medlen och
anges darfor som egenfinansiering i den bifogade ekonomiska sammanstéllningen. Aven den s.k.
AlMday-verksamheten och vissa andra konferenser finansieras inom ramen for denna niva.

Den tredje nivan ror det lokala ULF-arbetet. Det ekonomiska utfallet for denna niva har varit relativt
Iagt, vilket beror pa att fokus hittills har varit att finna modeller for fordelning av medel i det lokala
ULF-arbetet. Uppsala Universitet ar det larosate som kommit langst i det konkreta lokala arbetet
som gors i samarbete med huvudman eftersom verksamheten startade tidigare.

Verksamhetsplanernas aktiviteter innebdr att totalt drygt sju miljoner kronor har férdelats till de
larosaten som ingar i noden. Dessa medel kommer framférallt anvandas under 2019 och sorteras in
under den tredje nivan, det lokala ULF-arbetet. Verksamhetsplanernas budget bygger pa tre delar;
medfinansiering fran larosate och huvudman samt ULF-medel. Det har resulterat i en beslutad
budget som innehaller substantiell medfinansiering, framst i form av ”in kind” (tid i tjanst) (bilaga
5). Detta ar en viktig forutsattning for langsiktighet och engagemang hos laroséten och huvudman.

Under 2019 planeras aven en forskningsutlysning dar medel, efter en ansékningsprocess, fordelas till
forskare inom noden. For ndrmare beskrivning av budget se bilagd budgetmatris.

Resultat/slutsatser

Uppsala-nodens arbete har under aret varit fokuserat pa férankring samt uppbyggandet av en
fungerande organisation, bade pa lokal och regional niva. Nodens relativt manga deltagande
larosaten med respektive huvudman och studenter innebar en komplex organisation, da stor vikt
laggs vid delaktighet i saval konkret arbete som beslut. De medel som hittills tilldelats Uppsala-
noden ligger till grund for 2019 ars aktiviteter beskrivna i verksamhetsplanen.

Inom noden finns en stor diversitet sett till de lokala forutsattningarna, antal disputerade larare som
arbetar hos huvudman, ekonomiska forutsattningar, laroséatenas lararutbildning, etcetera. Detta
mojliggor att noden kan prova flera olika modeller genom en bredd av aktiviteter, saval i stor skala
som i mindre. ULF Bazar tjanar hér ett tydligt syfte for erfarenhetsutbyte under
forsoksverksamheten. De olika la&rdomar som gdérs inom noden kommer att vara till nytta inte bara
for Uppsala-noden utan &ven nationellt.
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Som tidigare beskrivits planeras en forskningsutlysning under 2019. Modellen foér denna utlysning
utarbetas gemensamt inom noden, med intentionen att den ska kunna permanentas efter
forsoksverksamhetens slut.

Forsoksverksamheten ULF syftar till att finna strukturer som bygger pa forskningsmiljoer dar
professionens fragor kan utveckla ny kunskap. Dessa starker motet mellan vetenskaplig grund och
beprévad erfarenhet vilket mojliggor battre resultat inom alla skolformer. Langsiktigt hallbara
strukturer hos bade larosaten och huvudman skapar forutsattningar for ett ULF-avtal som bestar efter
forsoksperiodens slut.

Bilagor

1. Overenskommelse noden

2. Beslut om organisation

3. Sammanfattning fran de ingaende larosatena
4. VP-kappa samt fordelning av medel

5. Budgetmatris



Bilaga 1. Overenskommelse noden

Overenskommelse mellan Uppsala universitet och Lirosiiten som
medverkar i Uppsala-noden av ULF-forsoksverksamhet med praktikniira
forskning

Denna 6verenskommelse (nedan 6verenskommelsen) har tecknats mellan:

Uppsala universitet, organisationsnummer 202100-2932;
Hogskolan i Gdvle, organisationsnummer 202100-2890;

Kungliga Musikhdgskolan, organisationsnummer 20 21 00-1215;
Kungliga Tekniska Hogskolan, organisationsnummer 202100-3054;
Linnéuniversitetet, organisationsnummer 202100-6271;

Lunds universitet, organisationsnummer 202100-3211;

Malmé universitet, organisationsnummer 2021004920;

Stockholms universitet, organisationsnummer 202100-3062; och
Sodertorns hdgskola, organisationsnummer 202100-4896.

D ONANL A LN —

Parterna 1-10 bendmns nedan gemensamt parterna och individuellt part.
Parterna 2-10 bendmns nedan gemensamt ldrosdten och individuellt ldroséte.

1. Syfte och malséittningar
Regeringen har genom beslut den 9 mars 2017 (U2015/03573/UH, U2017/01129/UH)
uppdragit &t Uppsala universitet, Goteborgs universitet, Umea universitet och Karlstads
universitet att planera och genomfora en forséksverksamhet i syfte att utveckla och préva
olika modeller for samverkan mellan universitet/hogskolor och huvudmén inom skolvdsendet
(nedan huvudmén/huvudman) kring praktiknéra forskning. De fyra ansvariga universiteten
ska bjuda in andra hogskolor/universitet att delta i verksamheten. Uppsala-noden bestér av nio
larosdten som gemensamt tagit fram denna 6verenskommelse.

Forsoksverksamheten syftar till att prova modeller och skapa strukturer som mdojliggor
langsiktiga forutsittningar for praktiknéra forskning. Den avser bygga vidare pé och utveckla
befintliga samverkansformer och strukturer samt utveckla forskningsmilj6er savél hos
huvudman som hos ldrosite.

Samarbetet vilar pa tre ben: forskning, lararutbildning och skolverksamhet. For att utveckla
den forskning som utgar fran professionens fragor behdver ett ndrmare samarbete etableras
mellan ldrosdte och huvudman med néra kopplingar bade till lararutbildningar och skolans
verksamhetsutveckling. '

Foreliggande verenskommelse reglerar medverkande ldrosdtens deltagande i den del av
forsoksverksamheten som leds av Uppsala universitet, hir bendmnd Uppsala-noden.

2. Utgangspunkter
Denna 6verenskommelse innebér att parterna stéller sig bakom den 6vergripande
avsiktsforklaringen mellan de fyra ansvariga universiteten vilken véigleder arbetet med
forséksverksamheten (se bilaga 1).



Med praktiknéra forskning avses hédr forskning som underséker fragor som bade initieras och
beforskas i samarbete/dialog mellan profession och forskare i ndra anslutning till det som hér
bendmns praktik. Det &r alltsé forskningsfragornas relevans och arbetsséttet som definierar det
praktiknéra. Forskningsfiltet inkluderar savil &mnesdidaktiska fragor som andra praktiknéra
fragor dar forhéllanden som péverkar barns och ungas lirande underssks, exempelvis
specialpedagogiska fragor, elevhilsa, skolans fysiska utformning och samverkan mellan olika
instanser inom en huvudmans organisation men dven saddana férhallanden som mer allmént
paverkar barns uppvéxtvillkor exempelvis social klass, genus, etnicitet med mera. Dessa
forhallanden, dven da de finns utanfor skolan som fysisk plats, kan vara helt avgérande for
ldrande.

Den praktiknéra forskningen inom forsdksverksamheten ska halla hog vetenskaplig kvalitet,
vara tydligt kopplad till verksamhetsutveckling inom skolan, dokumenteras och publiceras i
olika tidskrifter och rapporter eller spridas igenom andra foér d&ndamalet ldmpliga former.

3. Organisation
Denna 6verenskommelse innebdr att parterna stéller sig bakom den organisation som ligger
till grund for forsoksverksamheten inom Uppsala-noden (se bilaga 2).

4. Uppsala universitets atagande

Uppsala universitet ansvarar for att samordna Uppsala-noden bland annat genom att:

- inga i den nationella samordningsgruppen.

- sammanstélla och dokumentera det gemensamma ldrandet och ansvara for arlig
rapportering till regeringen.

- tillsammans med Gvriga ansvariga universitet initiera den externa utvirderingen av
hela forsoksverksamheten.

- organisera och administrera m&ten inom Uppsala-noden.

- arrangera AIMday respektive arskonferensen ULF Bazar under forsoksverksamheten.

- samordna saddfinansiering till projekt som emanerar frén AIMday.

- samordna peer-review av forskningsansdkningar.

- ansvara for extern kommunikation.

5. Medverkande lirosiitens ataganden

Medverkande ldroséte dtar sig att

- ingd med representanter i styrgruppen respektive rektorskonferensen och dir aktivt
bidra till forsoksverksamheten i sin helhet.

- tillsétta en lokal arbetsgrupp som uppritthaller en kontinuerlig dialog med Uppsala-
nodens styrgrupp och bland annat bidrar med underlag kring hur man arbetar lokalt
med forsksverksamheten.

- verka for att forskare vid det egna ldrosétet och involverade personer hos
huvudménnen deltar aktivt i AIMday respektive arskonferensen ULF Bazar.

- sta for egna omkostnader som uppkommer i samband med nodgemensamma
aktiviteter, exempelvis resekostnader.

- dokumentera forsoksverksamheten lokalt och ddrmed bidra till nodens gemensamma
ldarande samt till Uppsala universitets arliga redovisning till regeringen.

- arligen rapportera till Uppsala universitet senast 31/1 samt till slutredovisningen 2022.

- bidra till den externa nationella utvérderingen bl.a. genom att medverka i
utvdrderarnas informationsinhdmtning.



- inga lokala avtal med en eller flera huvudmén/motsvarande som man samverkar med i
lararutbildningen géllande verksamhetsforlagd utbildning alternativt som man
samverkar med inom ramen for RUC (regionalt utvecklingscentrum) eller
motsvarande. I dessa avtal regleras bland annat parternas medfinansiering.

6. Overenskommelsens giltighet, ikrafttridande och upphérande

Parterna stiller sig bakom denna &verenskommelse under den period férsoksverksamheten
avser. Overenskommelsen trider i kraft nir samtliga parter undertecknat densamma och giller
till och med den 1 mars 2022. Andring av verenskommelsen kan ske pa initiativ av endera
parten och ska ske skriftligen samt undertecknas av samtliga parter.

[Undertecknandesida foljer]



Overenskommelsen har upprittats i nio (9) exemplar varav parterna tagit varsitt.
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Bilaga 2. Beslut om organisation

UPPSALA
UNIVERSITET

Kansliet fér humaniora och
samhélisvetenskap

Handlaggare
Ulrika Wallenquist
Utbildningsledare

Box 256
SE-751 05 Uppsala

ulrika.wallenquist@uadm.uu.se

Organisationsnr:
202100-2932

1(1)
BESLUT

2018-03-27  UFV 2017/526

Organisation och beslutsstruktur angiende Uppsala
universitets regeringsuppdrag giillande forséksverksamhet
med praktikniira forskning (ULF) - Uppsalanoden

Beslut
Hérmed beslutas
- att faststdlla organisation och beslutsstruktur enligt
bifogat forslag

Bakgrund

Uppsala universitet fick 170309 tillsammans med Goteborgs
universitet, Umed universitet och Karlstads universitet ett
regeringsuppdrag gillande en forssksverksamhet med
praktiknédra forskning (U2015/03573/UH, U2017/01 129/UH,
UFV 2017/526). Uppdraget stricker sig fram t o m 2021 och ska
delredovisas varje ar den 1:a mars.

Bifogat forslag har utarbetats efter diskussioner med de i noden
ingdende ldrosétena, dekan fran medicinska fakulteten samt
planeringsavdelningen. Det har dven foredragits for rektors
ledningsgrupp och #ndrats enligt synpunkter som framkom.

Beslut i detta drende har i rektors franvaro fattats av
undertecknad prorektor i nérvaro av universitetsdirektor
Katarina Bjelke, efter foredragning av utbildningsledare Ulrika
Wallenquist. Narvarande dérutover var akademiombudsman Per
Abrahamsson och Uppsala studentkérs ordférande Max
Stenberg.

/\/7
Z7(dels Malmberg
lu ¥4 mewﬂ&w%

Ulrika Wallenquist



UPPSALA
UNIVERSITET

Uppsala universitet
Box 256
751 05 Uppsala

Tel: 018-471 00 00

Organisationsnr:
202100-2932

103)

2018-03-19  UFV 2017/526

Bakgrund

Uppsala universitet fick 170309 tillsammans med Goteborgs
universitet, Umea universitet och Karlstads universitet ett
regeringsuppdrag géllande en foérsoksverksamhet med
praktiknéra forskning (U2015/03573/UH, U2017/01129/UH,
UFV 2017/526). Uppdraget stracker sig fram t o m 2021 och ska
delredovisas vatje ar den 1:a mars

Nedan presenteras ett forslag pa en permanent organisation
som kan fungera savil under forséksverksamheten som
diirefter niir verksamheten permanentas (vilket ir malet).

Nationellt

Den nationella nivén bestér av redan formerade grupper och
beskrivs hér for att ge en helhet av forsoksverksamhetens
organisation.

Projektagargrupp: Rektorerna for de fyra ldrosétena som
ansvarar for forsoksverksamheten vid Uppsala, Umeé, G6teborg
samt Karlstad universitet har tillsammans bildat en
projektidgargrupp. De tréffas minst en géng per ar

Huvudsyfte: beslutar om avsiktsforklaring for
forsoksverksamheten, tar stillning till Gvergripande principer,
tar del av den gemensamma formativa bedomningen infor den
arliga rapporteringen till regeringen samt diskuterar regelbundet
fradgor som bland annat lyfts av den nationella
samordningsgruppen.

Nationell samordningsgrupp: 1 gruppen finns tva representanter
fran varje av de fyra ldrosidtena. Gruppen triffas regelbundet for
koordination exempelvis av den gemensamma utvérderingen
samt erfarenhetsutbyte. Samordningsgruppen rapporterar till
respektive universitetsledning. Larosétena bestimmer sjélva
vem som representerar dem i samordningsgruppen. Deltar i
gruppen gor sévil foretridare med ledningsansvar for
lararutbildning och lararutbildningsanknuten forskning samt
projektledare/motsvarande med ansvar for operativ ledning och
lokal utformning av forséksverksamheten.



Uppsalanoden

Rektor for UU: Uppsala universitet d&r som vérduniversitet for
forsoksverksamheten ansvarig for helheten géllande Uppsala-
noden. UU:s rektor fattar beslut om verksamhetsplan som bl.a.
innehaller en langsiktig plan for forsoksverksamheten, villkor
for finansiering samt val av former for redovisning och
utvdrdering; skriver under 6verenskommelser med andra
ldrosdten som ingér i noden samt avtal med huvudmén knutna
till UU:s forsoksverksamhet; beslutar om den arliga
rapporteringen till regeringen, organisation och bemanning inom
noden samt fordelar de statliga medlen.

Rektorskonferens: Radgivande organ till UU:s rektor infor
beslut om langsiktig plan for férsoksverksamheten och dess
finansiering vad géller de nationella medlen.
Rektorskonferensen bestar av:

e rektor fran Uppsala universitet eller den rektor utser

e 3 rektorer frin de i noden ingaende ldrosétena

e 2 huvudmin (som tecknat avtal med ett 1drosdte inom

noden) samt
e 1 student fran Uppsala universitet.

Mandatperiod 2 ar, studenter 1 ar.
Styrgrupp: Beredande organ for rektorskonferensen. Bestar av

e ordférande fran UU

e ledamot fran UU (ordférande i UUs lokala
samordningsgrupp)

e 4 ledamoter fran de andra i noden ingdende ldroséitena

e 4 huvudmén (som tecknat avtal med ett ldroséte inom
noden)

e 2 studenter frdn Uppsala universitet.

Mandatperiod 2 ar, studenter 1 ar.

Huvudsyfte: Tar fram forslag till:
e verksamhetsplan
e fordelning av medel
e Jverenskommelser mellan ldroséten

Beslutar om:
e granskare av forskningsprojekt
e AlMday: placering i tid och inriktning
e Seed-money for projekt som emanerar fran AIMday

Organisations/VATnr:
202100-2932



Organisations/VATnr:
202100-2932

Nominering av ledamdéter till rektorskonferens samt
styrgrupp

Ledamoter enligt ovan, tillsétts enligt ett rullande schema. Alla
ldrosétena samt nagra av de huvudmén som har avtal med ett
larosite inom noden bereds méjlighet att vara direkt involverade
1 arbetet. Att vara ledamot innebdr samtidigt att representera
helheten och inte primért den egna organisationen. Uppsala
universitet beslutar om det rullande schemat. Ledaméterna
nomineras frdn respektive l4rosites “samordningsgrupp”.

Rektor vid Uppsala universitet beslutar i egenskap av
vérduniversitet om bemanningen av de olika organen samt utser
ledaméterna, utom studenterna. Dessa utses av Studentkarerna
vid Uppsala universitet enligt bestimmelser i
Studentkérsférordningen (2009:769).

Uppsala Lokalt
UUs lokala samordningsgrupp: Bestér av
e ordforande, tillika dekan for fakulteten for
utbildningsvetenskaper,
1 dekan frdn respektive vetenskapsomrade (3 st totalt)
e | forskare frén respektive vetenskapsomrade (3 st totalt),
e huvudmén som UU har avtal med (3 st totalt)
e 3 studenter.
Mandatperiod 2 &r, studenter 1 ar.

Huvudsyfte: Bereder lokala fragor infor styrgruppens
sammantréden.

Nominering av ledaméter till UUs lokala samordningsgrupp
Ledamoter utses av rektor efter forslag fran omradesnimnderna.
De huvudmén som dr ledaméter under forséksverksamhet dr de
som tecknar avtal med Uppsala universitet. Studentkarerna vid
Uppsala universitet utser sina ledaméter.

Samordningsfunktion for ovanstiende #r Forum for
Samverkan (FoSam). Denna funktion kommer att vara aktivt
drivande i sakfrdgorna, ansvara f6r och sammanstlla
dokumentationen av ULF-arbetet samt bidra till att méten
arrangeras sé att alla intressenter blir involverade och delaktiga i
arbetet. FoSam arbetar dven med spridning av kunskaper dels
kring sjélva forsoksverksamheten dels kring den forsknings &
utveckling som pégar samt samordning av arbetet for nationell
samordning och kommunikation. FoSam har stéd i sin
samordningsfunktion av personal pa omradeskansliet for
humaniora och samhéllsvetenskap.
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Bilaga 3. Sammanfattning frin de ingidende lirositena

Rapport ULF-samverkan 2018, HOgskolan i Gavle

Under 2018 har Hogskolan i Gavles arbete kopplat till ULF i huvudsak bedrivits av
verksamhetsledaren for Regionalt Utvecklingscentrum, RucX och forskningsledaren for
utbildningsvetenskap. RucX ar samverkansorganet mellan Hogskolan i Gavle och
skolhuvudman i regionen. Ledningsgruppen vid Akademin for Utbildning och Ekonomi
(AUE) har varit informerad och involverad framforallt genom akademichef Svante Brunaker
och avdelningschefen for avdelningen for Utbildningsvetenskap Katarina L6f. Dialoger med
skolhuvudman har i huvudsak skett inom ramen for RucX. | RucX styrelse ingar
skolhuvudman fran 11 kommuner, representanter fran Hogskolans akademier samt
intressenter sasom Specialpedagogiska Skolmyndigheten (SPSM), Region Gévleborg och
representanter fran lararnas fackliga organisationer.

Eftersom forankringsarbetet kring ULF-avtal och ULF-samverkan initialt upplevdes ga trogt
sattes malen under 2018 till att: (a) informera och vacka intresse for fragorna hos
skolhuvudmannen, (b) genomfora informations- och forankringsarbete inom Hogskolan i
Gavle, samt (c) fa till avtal med minst en skolhuvudman.

Under 2018 har forskningsledaren for omradet Utbildningsvetenskap fétt en plats i RucX-
styrelse vilket underlattar arbetet kring ULF och samverkan kring forskning. ULF-relaterade
fragor har diskuterats vid samtliga fyra styrelsemdten som RucX haft under 2018. Vid juni-
motet medverkade personal fran Pedagogiskt Utvecklingscentrum i Dalarna (PUD) och
Hogskolan i Dalarna for att beratta om hur man arbetar dar med bland annat en
forskningsfond som ett led i att fa till stand praktiknara forskning. Mote med rektor vid
Hogskolan i Gavle kring ULF-samverkan och forskningsfond &gde rum i september.

Inom hogskolan i Gavle har fragan om ULF-samverkan presenterats vid flera
avdelningsmoten vid Avdelningen for utbildningsvetenskap. | Hogre Seminariet i
Utbildningsvetenskap som samlar forskare inom omradet vid Hogskolan i Gavle har ULF-
samverkan och praktiknara forskning diskuterats vid tva tillfallen under 2018, bade i april och
i oktober.

17 september genomfordes ett madte med representanter fran tre kommuner for att mer
utforligt diskutera samverkan inom ramen for ULF. Utifran detta méte och i andra passande
sammanhang har samtal fortsatt under hosten. Avtal kring ULF-samverkan har under
november och december skrivits med en skolhuvudman — Gavle kommun. Initialt har tva
omraden identifierats for samverkan och praktiknara forskning, Gavle kommuns arbete kring
trygghet enligt den sk. Gavlemodellen samt ett omrade inom digitalisering. Lokal
samverkansgrupp utgors av Eva Levin, verksamhetschef grundskolan Gavle kommun, Pelle
Matton, Gavle kommuns rep i Brottsforebyggarna BIG, Signhild Olsson, RucX, Mikael
Svensson, Utvecklingsledare for digitalisering Gavle kommun, samt Goran Fransson,
forskningsledare omradet Utbildningsvetenskap.
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Delrapport ULF KMH 2018

Lokal organisation

Den lokala organisationen for arbetet med ULF har under 2018 bestatt av: Per-Henrik
Holgersson, akademichef for Akademin for musik, pedagogik och samhalle pa Kungl.
Musikhdgskolan i Sthim; Hans Ringstrém, skolchef i Eskilstuna kommun; och Anna Backman
Bister, lektor i musikpedagogik pa Kungl. Musikhtgskolan och musiklarare i Eskilstuna
kommun som fungerat som koordinator for samarbetet.

Att motas

Under hosten 2018 har alla musiklarare i Eskilstunas kommunala grundskolor inbjudits till
"brainstorm” och inledande samtal kring intresse av att delta i ULF-projektet vid tva inledande
moten. Dessa moten har resulterat i flera idéer dels kring faktiska mojliga forskningsprojekt,
men dven idéer kring hur man bast organiserar larare som arbetar pa olika skolor, med olika
arbetsuppgifter och valdigt skiftande scheman. Det visar sig, att musiklararna menar att det
finns ett stort behov av ett natverk for musiklarare, att forsok att skapa detta har gjorts genom
aren, men att det ofta fallit pa just att fa ihop lararnas tider. Detta ledde till att en gemensam
studiedag i v.44 2018, da lararna hade kompetensutveckling i sitt schema, planerades, dar
samtalet fortsatte. Det finns trots detta ett antal musiklarare som har intresse, men inte har
kunnat delta vid dessa tillfallen. Resultatet av detta ar att en kombination av storre tréaffar
och flera mindre traffar kommer att arrangeras 2019. En projektansvarig lektor fran KMH
kommer att besOka de mindre grupper av larare som inte kunnat ta sig till de gemensamma
traffarna, pa tid och plats som passar dessa larare. Tva tydliga mal for 2018 har alltsa varit:

att undersoka hur en faktisk motesplats mellan hogskola och praktik skulle kunna
organiseras

att genom moten mellan praktiserande musiklarare och forskare urskilja nagra majliga
omraden som skulle kunna vara intressanta att arbeta vidare med i praktiknéra
forskning.

Vi menar att vi har natt bada dessa vara mal med 2018, och har nu fyra stora huvudomraden
for praktiknara forskning att arbeta vidare med.

Musikundervisning och normer — ett normkritiskt forhallningssatt i musikundervisning
Digitaliseringen av musikundervisningen

Musikundervisning i grundsérskola och traningsskola

Musikundervisning och anpassningar/sarskilt stod

Vi har nu ocksa en forsta arbetsgrupp av musiklarare som har intresse av att delta i projektet,
vilken naturligtvis kan utdkas. Ett ytterligare resultat av arbetet under 2018 har varit att
samarbetet med Eskilstuna kommun har lett till att Kungl. Musikhdgskolan arbetar med att
undersoka mojligheterna till en lokal variant av KPU-utbildning pa plats i Eskilstuna, for de
musiklarare som annu inte har lararlegitimation/fullstandig utbildning. Vi menar att det skulle
kunna antas att larare som fullgjort sin grundlaggande hogskoleutbildning (vilken atminstone
innebar en kandidatexamen), torde ha en 6kad insikt avseende bade vérdet av forskning, men
aven en hogre férmaga att kritiskt granska forskning och andra kéllor. Darfor menar vi att det



i arbetet med att styrka skolverksamhet pa vetenskaplig grund &r viktigt att aven arbeta med
att underlatta for obehoriga musiklarare att avsluta sina studier och fa hdgskoleexamen och
behorighet. Ingen blir forskare utan en grundutbildning, och vi menar att klyftan mellan
forskning och praktik ocksa minskar med fler hogskoleutbildade larare.

Avtal

Under 2018 har avtal slutits mellan hdgskola och huvudman om samarbete, och i arbetet med
var gemensamma verksamhetsplan har vi dven kommit éverens om en gemensam procent for
sam-finansiering fran bade hogskola och huvudman for det initiala arbetet med projektet.
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Rapport ULF aktiviter 2018

Styrgruppen for ULF verksamheten har under 2018 varit en arbetsgrupp inom styrelsen for
Vetenskapens Hus. Den strukturen upplevs som mindre optimal 1 samarbete med
Stockholms stads STLS satsning och SU, med resultat att vi nu arbetar med en ny
styrgruppsstruktur med representanter fran Haninge, Stockholms stad, KTH och KTHs
lararstudenter.

Under 2018 har KTH arbetat med att ta fram en praktikndra samarbetsmodell kring
Vetenskapens Hus och forskning inom naturvetenskapens och teknikens didaktik. Arbetet
kretsar kring nya samarbeten med Stockholms stad och Haninge dir vi kombinerar VFU
aktiviteter, klassnesoksverksamheten pa Vetenskapens Hus och forskare och
examensarbetare fran institutionen for lirande. Modellen dr klar och forankring 1
verksamheten under 2018 har resulterat i en projektplan for 2019 vilket diskuterades pa
rektorskmotet i noden i december 2018.

Nasta steg 1 projektet innebér att under 2019 identifieras ett antal praktiknéra
forskningsfragor i diskussion med lérare som besoker Vetenskapens Hus. I dessa mindre
forskningsstudier eller projekt medverkar VFU studenter so arbetar pd Vetenskapens Hus 1
datainsamling och observationer i klassrummen. Dessa data da analyseras i konstellationer
dér vi samlar ldrarstudenter i examensarbetskurser med forskare och ldrare. Dessa
konstellationer sékerstiller att vi forskar tillsammans, och at forskningsprojekten ar bada
relevanta for huvudmannen och intressant publicerbart forskning som lockar hogskolans
forskare.

Arnold Pears

Prefekt

Institutionen for larande
ITM skolan



Delredovisning ULF Linnéuniversitetet 2018

Presentation av lokal organisation

Den lokala samordningsgruppen vid Linnéuniversitetet har under 2018 traffats tva
ganger. Innan dessa traffar har méten &gt rum med potentiella huvudmén och avtal
slutits. Den lokala samordningsgruppen vid Linnéuniversitetet bestar av vice dekan
pa Fakulteten for samhallsvetenskap, vice dekan for lararutbildningen, tva
amnesforetrddare  inom  lararutbildningen,  representant  fér  Regionalt
utvecklingscentrum (RUC), tva operativt projektansvariga for ULF samt
representanter for medverkande huvudmén, Kalmar, Nybro, Monsteras och
Morbylanga kommun. Vid dessa moten har behov, mal och former for samverkan
diskuterats saval som konkreta utvecklingsprojekt.

Presentation av de avtal/6verenskommelser ni slutit med huvudman

Med varje huvudman har ett avtal slutits. Avtalen med samtliga huvudman
innehaller samma delar och tar upp syftet med verksamheten, vilka former som
avses for samarbetet, vilka aktiviteter som arligen kommer att genomféras samt over
hur 1ang tidsperiod som projektet stracker sig.

Mal och aktiviteter 2018

Vi har parallellt arbetat med flertalet av de 6vergripande malen men det mal vi
framst fokuserat pa ar Skapa l&ngsiktiga strukturer for att mojliggéra for larare,
lararstudenter och forskare att samverka i praktiknéra forskning och verksamhets-
utveckling (2-4 o 6) vilket vi brutit ned i foljande delmal och aktiviteter:

Formulera avtal mellan larosatet och huvudman och férankring hos huvudmén

Mate med Morbylanga kommun och Nybro kommun 28/5 och med Kalmar och Monsteras
kommun den 8/6 dar frdgan om deltagande stalldes. Efter dessa méten har avtal slutits. Lokal
rektorskonferens dar praktikndra forskning presenteras 21/11

Deltagande i den lokala samordnings-gruppen
De aktiviteter som har genomforts har beskrivit i forsta stycket.
Intern kommunikation

Mote 20/9 med RUC, intern koordinator for samverkan, FSV samt koordinator for
samverkansplattform. Mote 21/9 med Centrala samverkansgruppen. Méten med SPETS
(Strategiska partnerskap for effektiv och transparent samverkan) 5/10, 24/10, 14/11, 11/12.
Utveckla en kommunikationsplan.

1(1)



Anders Persson, professor, prefekt 2019-01-20
Lunds universitet

Delrapport ULF forsoksverksamhet vid Lunds universitet 2018
De viktigaste malen under 2018 har varit att 3 till stdnd:

e En organisation, som naturligtvis dr blygsam i jimforelse med Uppsala universitets
organisation, men som kan sjositta projektet och forsoksverksamheten ULF/Praktik-
ndra forskning.

e Samarbete med skolhuvudmin och skolor.

e Formedling av kunskap om ULF/PF inom Lunds universitet och i synnerhet da till
forskare som bedriver praktiknéra forskning i vid mening.

Organisation:

En lokal samordningsgrupp har inrdttats med fem ledaméter frén tre av Lunds universitets
fakulteter, tva ledamoter fran skolhuvudman, en studentrepresentant och administrativt stod
omfattande 20 %. Anders Persson &r ordférande i gruppen.

Kommunforbundet i Skane har inrdttat en regional samordningsgrupp for ULF/Praktiknira
forskning som representerar dels Skanes 31 kommuner, dels Skanes tre laroséten. Anders
Persson representerar Lunds universitet i samordningsgruppen.

Samarbete, avtal etc. med skolhuvudmiin och skolor:

Lunds universitet och skolhuvudman Lunds kommun undertecknar inom kort en
avsiktsforklaring rorande samverkan inom ramen for ULF/Praktiknéra forskning. En liknande
avsiktsforklaring kommer sannolikt ocksa att goras av Lunds universitet och skolhuvudman
Astorps kommun.

Forskningsaktiviteter (texter, seminarier, anstillningar):

Tva texter om ULF/Praktiknéra forskning har forfattats och finns tillgéngliga i Lunds
universitets forskningsportal.

Tva forskningsseminarier pa temat "Praktikndra forskning” har anordnats inom det s.k. UFO-
seminariet (Utbildningsvetenskapliga forskningsseminariet) vid Lunds universitet.

En tvaarig postdoktorsanstéllning med inriktning mot praktiknéra skolforskning &r under
tillsattning vid Institutionen for utbildningsvetenskap.

En kompetenslista med forskare som bedriver praktiknéra skolforskning vid Lunds universitet
har sammanstillts och innehaller for narvarande 40 forskare.



Malma universitet, Fakulteten fér 1arande och samhélle (LS)

Delredovisning ULF forsoksverksamhet 2019-01-25
Presentation av lokal organisation (lokal samordningsgrupp, arbetsgrupper etc.)

Vid MaU finns efter dialog med fakultetens prefekter i november 2018 en lokal samordningsgrupp
for ULF, i vilken forskare fran fakultetens samtliga sex institutioner samt RUC, prodekan med ansvar
for forskning och forskarutbildning samt vicedekan med ansvar for samverkan medverkar.
Arbetsgrupper for samverkansmodeller pa tre olika nivaer (A) delade tjanster, B) natverk mellan
forskare och larare samt C) Dialogforum for forskningssamverkan mellan huvudman/fakultet) har
skapats.

Presentation av de avtal/Gverenskommelser ni slutit med huvudman (specifika eller regionala)

En dverenskommelse for regional samordning av forsoksverksamheten ULF har tagits fram med hjalp
av Kommunforbundet Skane, vilket inbegriper de 33 kommunerna i Skane samt larosatena i Lund,
Kristianstad och Malmé. Syftet ar att koppla forsoksverksamheten vid larosétena i regionen till
befintliga avtal och dverenskommelser pa omradet. Malmo universitet har annu inte ingatt avtal med
nagon huvudman. Elva kommuner och en fristdende huvudman har hittills ingatt i de lokala
diskussionerna om ULF vid MaU.

Vilka mal ni har haft for 2018 och vad ni konkret har gjort (férankringsarbete, aktiviteter etc.)

MaU hade fyra mal for verksamheten 2018: 1) att skapa intresse och gemensam forstaelse for
forsoksverksamhetens syfte, mojligheter och utmaningar hos huvudman och pa fakulteten for
Larande och samhélle; 2) att medverka till att en regional struktur kring ULF byggs upp; 3; att skapa
en lokal struktur for ULF pa larosatet samt 4) att ga ut med en inbjudan for ULF till huvudman.
Konkreta aktiviteter som agt rum &r medverkan i regionala dialogméten om ULF (2018-06-08 samt
2018-08-27), workshop for personal pa fakulteten kring praktiknara forskning (2018-08-24), riktade
institutionsbestk om ULF (I6pande under hosten 2018); medverkan i den regionala
samordningsgruppen for ULF (2018-12-05), skapandet av en lokal samordningsgrupp fér (ULF-
)samverkan pa LS (foérankring i fakultetens strategigrupp 2018-11-15 respektive 2018-11-29) samt en
inbjudan till workshop i borjan av januari 2019 med skolhuvudman kring ULF samverkansmodeller pa
MaU som gick ut 2018-11-28.
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Verksamhetsrapport 2018 Sddertdrns hogskola

Hér foljer en kortfattad verksamhetsbeskrivning av det lokala arbetet som leds av Sodertorns
hdgskola inom ramen for ULF-avtalet, det vill sdga nationell forsoksverksamhet for praktiknéra
skolforskning.

Lokala avtal och samordningsgrupp

Under aret slots avtal mellan Sodertorns hogskola och Huddinge kommun. Det I6pande arbetet
pa lokal niva organiseras i samverkan och samarbete mellan laroséatet och huvudman, genom en
lokal samordningsgrupp som inkluderar representanter fran larosatet och Huddinge kommun. |
denna ingar foljande representanter:

Maria Zackariasson, forskningsledare, Lérarutbildningen, Sddertdrns hogskola,
(sammankallande/ordférande)

Karin Boberg, projektledare for CPU, Lararutbildningen, S6dertérns hogskola

Nils Ekedahl, vicerektor, Sodertérns hogskola

Elisabeth  Wollin  Elhouar, akademisk  utvecklingsledare  for  samverkan,
Lé&rarutbildningen, Sédertdrns hogskola

Robin Falk, administrativt stod/handlédggare, Lararutbildningen, Sodertérns hogskola
Susanne Fritz, verksamhetschef forskola, Huddinge kommun

Ann-Britt Sten Hodin, verksamhetschef gymnasiet, Huddinge kommun

Anders J. Persson, akademisk ledare, Lararutbildningen, S6dertérns hogskola

Kerstin Zirath, utvecklingsstrateg, Huddinge kommun

Joakim Ostling, verksamhetschef grundskola, Huddinge kommun

Mal och verksamhet under 2018

Det forsta malet for verksamheten under 2018 var att etablera samarbete och skriva avtal med en
huvudman som var intresserad av att inga i den nationella forsoksverksamheten. Under varen
2018 fordes diskussioner med Huddinge kommun, vilka utmynnade i ett gemensamt avtal som
skrevs under av bada parter under sommaren 2018. En stor del av arbetet under aret har varit
inriktat pa att utveckla de praktiska formerna for samarbetet och forankra projektet pa hogskolan
saval som hos kommunen. Under hosten har arbetet ocksa inriktats mot att finna gemensamma
intresseomraden och fragor att utga ifran, samt att skapa tydliga mal och planer for den framtida
verksamheten. | de langsiktiga mal for den lokala verksamheten som har arbetats fram, ingar att
utveckla minst en forskningsmiljé hos huvudman och l&rosatet, som utgor en motesplats for
gemensam  kunskapsproduktion och kunskapsutbyte och involverar bade forskare,
larare/pedagoger och lararstudenter. Denna forskningsmiljo &r tankt att vara inriktad mot
sprakutvecklande arbete, vilket &r ett omrade av stor relevans for bade huvudman och larosétet.



& s, BOTKYRKA
KOMMUN

e sodvams (9 O
Stockholms stgc oims ' -

universitet Kunskapsskolan Komc.:«'ﬁAN FRYSHUSET

FOO

NE
o)

Langt ifrdn lagom

2019-01-28

Underlag for delrapportering ULF forsoksverksamhet, Stockholms
universitet

Presentation av lokal organisation (lokal samordningsgrupp, arbetsgrupper etc.)

Den modell for praktiknara forskning som Stockholms universitet (SU), i samverkan med
skolhuvudman i Stockholmsregionen, dnskar prova och vidareutveckla inom ramen for ULF-
forsoksverksamheten med praktikndra forskning ar Stockholm Teaching & Learning Studies,
STLS. STLS &r en samverkansplattform mellan skolhuvudman i Stockholmsregionen och
forskare vid framst Stockholms universitet. STLS verksamhet leds av en styrgrupp bestaende
av representanter for deltagande skolhuvudmén och STLS vetenskapliga ledning. STLS ar
organiserat i sju &mnesdidaktiska natverk. Natverken leds av forskarutbildade nétverksledare
tillsammans med sammanlagt tjugotre koordinatorer (larare som antingen deltar i eller har
genomgatt forskarutbildning). I samband med uppstarten av ULF forsoksverksamheten vid
SU har en lokal samordningsgrupp for ULF-projektet inréttats av rektor. Den lokala
samordningsgruppen bestar av representanter for de tva omradena naturvetenskap och
humanvetenskap samt skolhuvudmannen och studenterna.

Presentation av de avtal/6verenskommelser ni slutit med huvudman

SU:s deltagande i ULF-verksamheten utgar fran de dverenskommelser som gjorts inom ramen
for STLS mellan skolhuvudman (Stockholms stad, Botkyrka kommun, Nacka kommun,
Fryshuset och Kunskapsskolan Sverige AB) samt mellan skolhuvudmén och larosaten, frdmst
SU. Ett av malen for ULF forsoksverksamheten vid SU ér att skapa en langsiktigt hallbar
organisatorisk struktur for STLS verksamhet som sékerstaller férankring och inflytande for
deltagande skolhuvudman och laroséten och som samtidigt ar robust nog att véxa med fler
skolhuvudman. Under 2018 har vissa forberedelser for formella avtal kopplat till ULF-
verksamheten genomforts. Bland annat har parternas finansiering i STLS befintliga
verksamhet kartlagts.

Vilka mal ni har haft for 2018 och vad ni konkret har gjort

For 2018 har det 6vergripande malet for SU:s deltagande i ULF forsoksverksamhet varit att
utreda SU:s forutsattningarna for deltagande i forsoksverksamheten, att forankra STLS
verksamhet inom universitetet samt utreda forutsattningar for langsiktigt och organisatoriskt
hallbar struktur for SU:s deltagande i STLS. Under 2018 har foljande aktiviteter genomforts:

Utredning om mgjligheten att inrdtta STLS som en centrumbildning vid SU har
redovisats till rektor.

En lokal samordningsgrupp har inrattats.

Overgripande mél och aktiviteter for ULF forsoksverksamhet har formulerats och
forhandlats mellan deltagande parter. Arbetet innefattar idéutveckling av en ny typ av
storre "ULF-forskningsprojekt” som bade svarar mot professionens behov och mot
huvudmannens kvalitetsarbete.

Sonderande samtal med vissa fackhdgskolor kring samverkan inom STLS/ULF
forsoksverksamhet har forts.



Delredovisning Uppsala universitet 2018

Presentation av lokal organisation (lokal samordningsgrupp, arbetsgrupper etc.)

Uppsala universitets lokala samordningsgrupp bestar av: Elisabet Nilfors (ordférande, dekan),
en dekan for respektive fakultetsomrade: Eva Tiensuu Jansson (MedFarm), Cecilia Johansson
(TekNat), Mats Edenius (HumSam), en forskare fran respektive fakultetsomrade: Mathias
Hallberg, Lars-Ake Nordén, Anne Palmér, representanter fran avtalshuvudman: Olle Bergh
(Uppsala kommun), Eva Wadell (Enk6ping), Mathias Laveno (NTI gymn
Uppsala/AcadeMedia), studenter/doktorander; Hanna Otthén, Mimmi Bjorklund, Oscar Bjork.

Utifran Verksamhetsplanen har flera olika arbetsgrupper skapats som sétts samman med
aktuell kompetens utifran de specifika insatser som ska goras. Grupperna formas och
omformas i takt med att forsoksverksamheten utvecklar sig. Grupperna bestar alltid av
kompetens fran saval huvudmannen som universitetet samt i flera fall av studenter. Lars
Olsson och Anna Brunner Cederlund haller samman detta arbete for att mojliggora
erfarenhetsutbyte mellan grupperna och i forlangningen inom noden.

Presentation av avtal/6verenskommelser ni slutit med huvudman

Uppsala universitet har slutit avtal med 2 huvudman, Uppsala kommun och Enkdpings
kommun, och &r i slutfasen av att sluta avtal med NTI1 Gymnasiet, Uppsala (en del av
AcadeMedia). Avtalen bestar av tva delar, dar del 1 &r en avsiktsforklaring mellan parterna
och stracker sig 6ver hela forsoksperioden och del 2 galler for ett ar i taget och bestar av mer
konkreta aktiviteter och ataganden. Avtalets del 2 &r kopplat till den verksamhetsplan som
formulerats 6vergripande for Uppsala universitet och alla tre avtalshuvudmaén.

Vilka mal ni har haft for 2018 och vad ni konkret har gjort (forankringsarbete, aktiviteter etc.)
Ett viktigt mal med 2018 var att fa avtal med huvudmén pa plats och att forma arbetsgrupper
for att planera aktiviteter. En stor del av 2018 ars arbete i dessa grupper har bestatt i att arbeta
fram aktiviteter som ska paborjas under 2019, likvél som att hitta intresserade
samarbetspartners pa universitetet. Samtliga arbetsgrupper ar infor 2019 redo for att paborja
en rad aktiviteter i syfte att prova utformandet av forskningsmiljéer hos huvudman, storre
samverkan med lararstudenter (bl.a. gallande sjalvstandigt arbete) samt tydligare koppling till
aktiva forskare i pagaende projekt. Under 2018 har dven den lokala samordningsgruppen
kommit pa plats och pabdrjat sitt arbete. Dér diskuteras hur utvecklingen kan ske pa
universitetet likval som att viktiga kontakter knyts mellan olika fakulteter och huvudman.

Vi har anordnat nodens forsta ULFBazar som blev i relativt litet format, men som lagger
grunden for ett fortsatt erfarenhetsutbyte och gemensamt larande. Aven AlMday har provats i
mindre format under hosten. Viktiga lardomar infor fortsatt arbete har tagits tillvara.



"Lektor i skolan — att tillvarata kompetens” var innehallet nar regionens samtliga lektorer i
regionen var inbjudna till att tillsammans med Margareta Serder och Maria Brannstrom?
diskutera mojligheter och hinder for lektorsuppdraget i skolan.

Uppsala universitet har skapat en hemsida for vart lokala arbete
(http://www.utbildningsvetenskap.uu.se/ulfavtal) och ansvarar dven for att uppdatera den
nationella sidan (www.ulfavtal.se).

Som nod-ansvarigt larosate har Uppsala universitet &ven koordinerat helheten i noden. Det har
innefattat bl.a. att driva arbetet med verksamhetsplaner, att ansvara for att ta fram underlag for
att driva forsoksverksamheten vidare inom noden och nationellt, samt att besoka larosaten
inom noden.

§  Margareta Serder (fil.dr., forskare, larare och vicedekan med ansvar for samverkan vid Larande och
samhalle pa Malmo universitet)
Maria Brannstrém (fil.lic., verksamhetsledare VIS — vetenskap i skolan)


http://www.utbildningsvetenskap.uu.se/ulfavtal
http://www.ulfavtal.se/

Bilaga 4. VP-kappa samt fordelning av medel

Uppsala Universitet
Forum for samverkan
L. Olsson
Till

Rektor vid Uppsala universitet

ULF Uppsala-nodens verksamhetsplan for 2019

Styrgruppen for Uppsala-noden av forsoksverksamheten ULF, har vid sitt sammantrade 2018-
11-27 beslutat foresla rektor att godkéanna verksamhetsplanen for 2019. Verksamhetsplanen
bestar av en gemensam kappa (foreliggande dokument + forslag till férdelning av ekonomiska
medel for 2019 enligt bilaga 1.) Kappan utgar fran de nio lokala samordningsgruppernas
respektive verksamhetsplaner (bilaga 2-10).

Styrgruppen finner att forslaget till verksamhetsplan visar pa ett brett och seriést engagemang
fran alla involverade att finna olika modeller som har forutséttningar att bli langsiktiga och
hallbara aven efter forsoksverksamheten. En styrka inom Uppsala-noden ar att
forutsattningarna ar synnerligen varierande vilket mojliggor att prova olika modeller och lara
av varandra. Styrgruppen noterar vidare att det pa forhallandevis kort tid varit méjlig att
mobilisera betydande resurser hos huvudmaén och laroséten som medfinansiering till de
statliga ULF-medlen.

Ett antal fragor har identifieras som behdver l6sas pa nationell niva, det galler till exempel
fragor om delade tjanster, upphandling av tjanster och publiceringsmonster. Utan att narmare
berora dessa fragor har &r fragan var denna typ av fragor kan eller bor lyftas? En annan
angelagen sak ror vilka strategier som behover tas fram och av vem for att
forsoksverksamhetens syfte och mal ska finnas pa “dagordningen” infér kommande
forskningsproposition.

De Gvervaganden som styrgruppen gjort i formandet av forslaget framgar nedan dar aven det
fortsatta arbetet kortfattat beskrivs.

Uppsala-noden

ULF &r en nationell forsoksverksamhet som genomfors pa uppdrag av regeringen mellan ar
2017 och 2021. Forstksverksamheten ska utveckla och préva langsiktigt hallbara
samverkansmodeller mellan laroséaten och skolhuvudmén vad géller forskning,
skolverksamhet och lararutbildning. Forsoksverksamheten ar organiserad i fyra noder



(Goteborg, Karlstad, Umea och Uppsala). | dessa ingar 25 larosaten som i sin tur knyter
skolhuvudman till sina respektive noder. De fyra ansvariga l&roséatena har i en
avsiktsforklaring (2017) etablerat vissa gemensamma principer som végleder hela
forsoksverksamheten. Inom dessa ramar ges sedan varje nod stor frihet att utveckla strukturer
och modeller utifran lokala eller regionala forutsattningar.

Uppsala-noden bestar av nio larosaten och de huvudméan som tecknat avtal med ett av dessa.
Da alla avtal inte &r klara uppges endast larosatets namn nedan. Ca 20-25 huvudméan kommer
att medverka direkt i forsoksverksamheten men betydligt fler f6ljer arbetet via olika regionala
organ. De nio larosatena har undertecknat en gemensam 6verenskommelse (2018);

Hogskolan i Gavle

Kungliga Musikhdgskolan

Kungliga Tekniska Hogskolan
Linnéuniversitetet

Lunds universitet

Malmé universitet

Stockholms universitet

Sddertorns hogskola

Uppsala universitet (ansvarigt larosate)

En central utgangspunkt for Uppsala-noden &r att laroséaten, huvudméan samt
studenter/doktorander ska genomfora forsoksverksamheten i respektfull samverkan. Darfor
finns nio lokala samordningsgrupper i anslutning till nodens larosaten. Det &r dessa grupper
som arbetar fram verksamhetsplanerna for forsoksverksamheten och ansvarar for att driva och
folja upp arbetet.

Uppsala-noden har en styrgrupp dar samtliga lokala samordningsgrupper &r representerade
antingen av representant for laroséte eller for huvudman, samt studenter och doktorander.
Styrgruppens uppgift ar att bereda arenden till rektor vid Uppsala universitet och
rektorskonferensen. Det géller framfor allt att ta fram forslag till:

fordelning av medel for uppbyggnad av strukturer och utprovande av modeller
(beskrivs i arliga verksamhetsplaner 2019, 2020, 2021) samt

fordelning av medel till forskningsprojekt genom en utlysning 2019/2020 (forbereds
av forslag till utlysning och fordelning i konkurrens mellan forskargrupper knutna till
huvudman och l&rosaten inom noden)

Styrgruppens 6vervaganden

De lokala samordningsgrupperna har i ndra dialog med Uppsala universitet/Forum for
samverkan (som fungerar som sammanhallande kansli for noden) arbetat fram
verksamhetsplanerna under hdsten 2018. ULF-Bazar som arrangerades under hosten gav
majlighet till diskussioner och erfarenhetsutbyte innan forslagen sandes in till styrgruppen.



Styrgruppen har arbetat fram kriterier for det som konstituerar forsoksverksamhetens karna
("ULF:igheten”) i framtagandet av olika modeller samt prioriteringsgrunder for de insatser
som ska finansieras av ULF-medel.

En viktig utgangspunkt ar att forsoksverksamheten vilar pa tre ben (skolhuvudman, laroséte,
lararstuderande) som samtliga ska vara adresserade i verksamhetsplanen, dock med mgjlighet
till olika tyngdpunkter.

Gemensamma fokusomraden och prioriteringar

Vid genomgang av de olika verksamhetsplanerna har styrgruppen identifierat féljande 6
fokusomraden som barande i nodens arbete, det som utgér forsoksverksamhetens karna:

1. Modeller for forstarkt FoU-kapacitet/FoU-organisation hos huvudman (tillsammans
med laroséte) inkl. delade tjanster och t.ex. forskningsmiljoer hos huvudman,
tjansteinnehall for kommunlektorer

2. Utifran huvudmannens prioritering och professionens fragor skapa modeller/system
for att foradla och utveckla fragor till forskningsfragor i samverkan med larosate
("fragefangst™)

3. Modeller for finansiering av forskningsprojekt — sikte pa ULF-avtal 2022

4. Modeller for lararstudenternas delaktighet i samverkan mellan laroséate och huvudman
inkl. sjalvstandiga arbeten, VFU

5. Modeller for starkt vetenskapligt forhallningssatt hos forskollarare/larare/skolledare

6. Modeller for dvriga professionsutvecklingsinitiativ som ryms inom ULF

Andra prioriteringsgrunder som styrgruppen tagit fasta pa i verksamhetsplanen ar att insatser
ska:

vara kompletterande inom noden; lokala samordningsgrupper provar lite olika
modeller och insatser utifran lokala och regionala forutséttningar for att pa olika satt
bidra till det gemensamma larandet

bidra till langsiktighet i modeller och strukturer

vara mojliga att sprida- och anvénda i olika miljoer

ha en tydlig koppling till lararutbildningarna

vara behovsbaserade och ha utvecklingspotential

vara innovativa

Fordelning av ULF-medel efter behov

En grundprincip for Uppsala-noden ar att de statliga ULF-medlen fordelas utifran de behov
och mojligheter som lokala samordningsgrupper formulerar i arliga verksamhetsplaner. | VP
for 2019 framgar med tydlighet att de lokala samordningsgrupperna kommit olika langt nar
det géller att skriva avtal, fanga upp och forankra tankar och idéer samt mobilisera resurser
for gemensamma samverkansprojekt.



Under hosten konstaterade styrgruppen att nagra kommit langt i forankringsprocessen genom
dialog mellan larosate och huvudman och att det fanns en tydlig plan med mal, delmal och
aktiviteter. | andra lokala samordningsgrupper sag man behov av att forankringsarbetet skulle
fa tillrackligt med tid, vilket ar en central utgangspunkt for ULF for att skapa langsiktighet
och hallbarhet. Darfor har mojlighet erbjudits att soka ett "startbidrag” pa mellan 300-500 tkr
vilket kan anvandas till att starta upp samarbeten i enlighet med det som beskrivs i
verksamhetsplanerna. Aven dessa aktiviteter ska kopplas till ndgot/négra av de sex
fokusomradena men poéngen &r att det da kan vara mer ospecificerade aktiviteter.

Ett grundldggande kriterium for foreslagna insatser &r genomforbarheten, dér styrgruppen
bl.a. vagt in medfinansieringsgraden fran huvudman och larosédten nar man bedomt éskande
av de statliga ULF-medlen. Det framgar av de lokala verksamhetsplanerna (bilaga 2-10) att de
lokala samordningsgrupper som kommit l&ngre har kunnat precisera insatser och budget
fordelad pa statliga ULF-medel respektive medfinansiering fran huvudman och laroste.

Styrgruppen konstaterar att forsoksverksamheten redan har inneburit att saval laroséate som
huvudman gatt in med ansenliga medel. En riktlinje har varit att inte forteckna
kostnader/satsningar som redan nu pagar utan att de ska vara kopplade till
forsoksverksamheten. Det dr svart att berakna den tid som personal lagger pa
forsoksverksamheten varfor det i matrisen star “in kind”. Det innebér att summorna pa
medfinansiering ar hogre &n har angivna.

Styrgruppen noterar att de 9 lokala verksamhetsplanerna utéver budgetaskande for 2019 ocksa
indikerar vilka &skandebehov man redan nu ser for 2020 och 2021. Foreliggande forslag
innebdr dock bara beslut om medel for 2019. Resterande medel for uppbyggnad av strukturer
och samverkansmodeller inom férsoksverksamheten fordelas sedan genom verksamhetsplaner
for 2020 respektive 2021.

Med anledning av att det for narvarande finns en 6vergangsregering innehaller inte
regeringens budgetproposition hosten 2018 nagon héjning av anslaget med anledning av att
Uppsala-noden nu bestar av nio larosaten. Vi forutsatter att detta kommer att korrigeras med
tiden enligt beslutet i tidigare budget- och forskningsproposition. De medel som har foreslas
fordelas for 2019 har redan utbetalats av regeringen varfor det inte paverkas av den osakra
situationen.

Under forutséttning att den ursprungliga budgeten géller innebér forslaget att inom Uppsala-
noden fordela drygt 7 miljoner kronor for 2019 att utrymme finns att 6ka tilldelningen for
2020 till ca 9 miljoner for att sista aret 2021 fordela ca 4 miljoner. Avsatt for
forskningsprojekt efter utlysning &r ca 11 miljoner. Dessa forslag avseende Uppsala-nodens
budget kommer att foreldggas rektor for beslut under 2019.



Det gemensamma arbetet i noden 2019-21

Centralt for arbetet inom Uppsala-nodens forsoksverksamhet ar att skapa ett gemensamt
larande genom erfarenhetsutbyte. Styrgruppen ansvarar for tva aterkommande métesforum,
ULF Bazar och AlMday:

ULF Bazar

ULF Bazar ar arenan for nodens gemensamma larande nar det galler uppbyggnad av
strukturer och utprovande av modeller. Har mots ledamoterna i de 9 lokala
samordningsgrupperna for att presentera pagaende forsok och utifran det dela erfarenheter sa
att verksamheten kan bygga vidare pa dessa. Vardskapet vandrar mellan de lokala
samordningsgrupperna enligt nedan (hér anges larosatets namn som inbegriper avtalsslutande
huvudmaén och studenter):

VT 2019 - 25 mars: Malmg universitet
HT 2019 — 16 oktober: Hogskolan i Gavle
VT 2020 — 1 april: Stockholms universitet & Kungliga Tekniska Hogskolan
HT 2020 — 14 oktober: Linnéuniversitetet
VT 2021 — 14 april: S6dertorns hogskola & Kungliga Musikhdgskolan
HT 2021 — 13 oktober: Lunds universitet
AlMday

AlMday Utbildning Larande Forskning &r en arena dar professionens/huvudmannens fragor
moter forskare fran nodens 9 larosaten med malet att fragorna fordjupas och foradlas till
forskningsfragor som kan bli forskningsprojekt. En AlMday genomfordes i forenklad form
hosten 2018 for att alla skulle forsta upplagget. Styrgruppen kommer under varen 2019 att
forbereda en utlysning, ta fram kriterier och urvalsforfarande. Har kommer erfarenheter att
hamtas fran bl.a. Goteborg-noden som nu prévar en utlysningsform. AIMday kommer att dga
rum den 12 september 2019 i Uppsala. Av nu inlamnade verksamhetsplaner framgar att alla
ingaende lokala samordningsgrupper med all sakerhet kommer att kunna lamna in en eller
flera ansokningar till denna.

Planerad uppféljning med mera under 2019

Arbetet med implementeringen av verksamhetsplanen i nodens 9 lokala samverkansgrupper
kommer att foljas upp halvarsvis av styrgruppen som aterrapporterar till rektorskonferensen
om hur forsoksverksamheten framskrider.

Pa nationell niva har den norska forskningsgrupp som erhallit uppdraget att utvéardera hela
forsoksverksamheten nu paboriat sitt arbete och kommer pa nyaret, da de besokt alla fyra



noder att lamna en mer forfinad plan 6ver sitt arbete. Deras arbete ska redovisas arligen sa att
det kan utgora ett av flera underlag som ska rapporteras till regeringen.

Den nationella gruppen bestaende av tva representanter per nod traffas en gang per manad och
utbyter erfarenheter. Gruppen moter aven foretradare for olika myndigheter och institutioner.
Nyligen har samtal forts med Skolverket, Skolforskningsinstitutet, Utbildningsvetenskapliga
kommittén m.fl. En kommunikationsplan har utarbetats och den nationella hemsidan byggs
successivt ut sa att alla involverade blir synligare (www.ulfavtal.se)

InfOr nasta forskningspolitiska proposition

Uppsala-nodens organisation och verksamhetsplan med prévande av olika modeller utifran
deltagande aktdrers olika forutsattningar ser styrgruppen som den framkomliga vagen for att
astadkomma en langsiktigt hallbar samverkansstruktur. Forsoksverksamheten kommer att visa
pa forutsattningar for och mojlig utformning av ett framtida nationellt ULF-avtal, kanske med
regionala noder. Har ar beaktande av lardomar fran ALF-avtalet inom den kliniska
forskningen en viktig inspirationskélla liksom motsvarande strukturer inom andra
samhallsomraden.

En avgorande forutséttning kommer att vara finansieringsstrukturen. Utredningen Forska
tillsammans (SOU 2018:19) slog fast att en langsiktig samverkan forutsatter tillgang till en
stabil forskningsfinansiering. Detta ligger helt i linje med de slutsatser VVetenskapsradet gor i
utvarderingen av ALF-avtalet, att finansieringsstrukturen ar en viktig forutsattning just fér
langsiktigheten.

En grundférutsattning for ett ULF-avtal &r att finna en val fungerande struktur for
forskningsfinansiering som kan mota bade behovet av att ligga nara huvudmén och laroséten
och samtidigt garantera nationellt koordinerade funktioner for att sékerstalla hog kvalitet i
beviljade forskningsprojekt. Har véags saval den vetenskapliga kvaliteten in som relevansen
for huvudmannen och professionen. Styrgruppen ser har en viktig framgangsfaktor i viljan till
medfinansiering fran parterna dar ett framtida ULF-avtal kanske ska ha en delad finansiering,
exempelvis 1/3 fran staten, 1/3 fran huvudman och 1/3 fran larosate. Forsoksverksamheten
kommer i bérjan av 2022 att inkomma med underlag till regeringen med rekommendationer
om hur ett framtida ULF-avtal kan konstrueras. Styrgruppen understryker vikten av att nagon
form av dvergangslosning med forstarkning av medel for praktiknara forskning finns pa plats
redan 2022 for att den mobilisering som nu sker och de strukturer som byggs upp ska kunna
fortsatta att verka tills ett ULF-avtal &r pa plats.

Uppsala 2018-11-29

Mathias Hallberg Lars Olsson

Ordf. Styrgruppen for Uppsala noden Forestandare Forum for samverkan


http://www.ulfavtal.se/

UNIVERSITET

Budget VP2019 Uppsalanoden

2018-12-18

UFV 2017/526

e ostte | skolhovadman | AP0k i ULE

Hogskolan 1 Gavle 1 869 760kr 1 067 000 kr 875 000 kr
Kungliga Musikhdgskolan 345 600 kr 228 000 kr 580 000 kr
Kungliga Tekniska Hogskolan 207 000 kr 33 000 kr 596 000 kr
Linnéuniversitetet spec. tid 1 tjanst spec. tid 1 tjanst 595 380 kr
Lunds universitet 2 600 000 kr €] spec 500 000 kr
Malmé universitet 2 722 000 kr 1 000 000 kr 840 000 kr
Stockholms universitet €] spec €] spec 830 000 kr
Sodertorns hogskola 400 000 kr 365 000 kr 310 000 kr
Uppsala universitet 1 800 000 kr 5720 000 kr 1 920 000 kr
Summa: 9971 360 kr 8 413 000 kr 7 046 380 kr

Organisationsnr:
202100-2932




Bilaga 5. Budgetmatris

Sammanstallning av konstnader fér ULF:s fors6kverksamhet projektet 2018

Egen
finansiering Egen finansiering
Utfall ULF medel larosate skolhuvudman  Total omfattning

Samordning ULF-avtal Sverige 250 000 250 000
Utvardering
Overgripande/Samordningskostnader Uppsala nod 609 283 770940 - 1380223
Personal -
Projektkoordinator, finansierad med ULF medel till 80% 432 000 108 000 540 000
Kommunikator -finansierad med ULF medel till 20 % 127 800 127 800 255 600
Dekan, projektledare/ordférande -10% 129 960 129 960
Utbildningsledare-10% 83160 83160
Controller -10% 82620 82620
Projektresurs 25% (Fosam forestandare) 239 400 239 400
Total kostnad personal 559 800 770940 1330740
Lokalkostnader 11 250 11 250
Kommunikation; material, hemsida etc 3450 3450
Arrangemang, konferenser, AIMday etc 34783 34 783
Lokalt ULF arbete 2018 406 106 771 666 985 532 2163304
Infrastruktur/koordinering Uppsala 2018 (ffa personalkostnader)
Totala kostnader 2018 1015389 1542 606 985 532 3543 527
Medel beviljade till 6vriga larosaten 5126 380 8171360 2 693 000
Medel beviljade till UU for 2019 1920 000 1 800 000 5720 000
Totala kostnader och fordelade medel 8 061 769 11513 966 9398 532 3543527
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