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Forsoksverksamheten med samverkan kring praktiknéra forskning, nedan benamnd
forsoksverksamheten ULF, bedrivs vid Goteborgs universitet sedan 2017. | foreliggande
rapport redovisas verksamheten avseende ar 2020. Inledningsvis beskrivs den nationella
samordningen och ddrefter verksamheten i Goteborgsnoden.

Underlag till rapporten har inhdmtats fran de larosaten som ingar i Géteborgsnoden och fran
projektledningen for forsdksverksamheten vid Goteborgs universitet. Rapporten har forankrats
med medverkande larosaten. De delar i rapporten som ror den nationella samordningen har
tagits fram i samrad med den nationella samordningsgruppen och ar gemensam for de fyra
ansvariga universiteten.

Universitetet i Sgrgst-Norge har i uppdrag att utvardera forsoksverksamheten. Till Géteborgs
universitets delredovisning bifogas ocksa utvérderarnas delrapport fér 2020, vilken &r
gemensam for de fyra ansvariga universiteten.
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Forsdksverksamhet med samverkan kring praktiknara
forskning (ULF), delredovisning 2020

Under 2020 har larosétenas samverkan med skolhuvudmannen inom forsoksverksamheten
med samverkan kring praktikndara forskning fordjupats och starkts ytterligare. Totalt
medverkar 25 larosaten och ett hundratal skolhuvudmén, organiserade i fyra noder. Lokalt har
nya arenor for dialog mellan forskare och larare etablerats och de gemensamma
forskningsprojekt som initierats borjar ge resultat. Olika former for delade tjanster dér forskare
och larare kan arbeta i varandras verksamheter prévas och analyseras.

Vi vardesatter det fortroende regeringen visar vara larosaten genom uppdraget och de
mdjligheter som déarigenom skapas for profession, larosaten och skolhuvudman att ta ett
gemensamt och aktivt ansvar for forskolans och skolans maluppfyllelse. Vi glads at beskedet i
2020 ars forskningspolitiska proposition om att forsoksverksamheten ska utvecklas och
tillforas ytterligare medel. Arbetet med att ta fram forslag som kan ligga till grund for en
langsiktigt hallbar infrastruktur som inkluderar skolhuvudman i hela landet och som leder till
en skola pa vetenskaplig grund och stérker lararprofessionens kunskapshas har pagatt
kontinuerligt under 2020. Arbetet kommer att intensifieras under 2021 saval inom noderna
som i dialog mellan hogskolesektorn och andra aktorer inom utbildningsomradet.

I delredovisningen for 2020 beskrivs den nationella samordningen liksom arbetet i de fyra
noderna. Delredovisningen 2020 innefattar ocksa en delrapport fran den norska forskargrupp
som har i uppdrag att I16pande utvérdera forsoksverksamheten. Utvérderarnas delrapport
bifogas Goteborgs universitets redovisning.

Eva Wiberg Johan Sterte

Rektor Rektor

Goteborgs universitet Karlstads universitet
Hans Adolfsson Anders Hagfeldt
Rektor Rektor

Umea universitet Uppsala universitet
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Delredovisning forsdksverksamhet med samverkan
kring praktiknara forskning, Goteborgs universitet
2020

Forsoksverksamheten med samverkan kring praktiknéra forskning, nedan benamnd
forsoksverksamheten ULF, bedrivs vid Goteborgs universitet sedan 2017. | féreliggande
rapport redovisas hur verksamheten har utvecklats under 2020. Inledningsvis beskrivs den
nationella samordningen och darefter utvecklingen i Géteborgsnoden.

Nationell samordning av férsoksverksamheten ULF

Forsoksverksamheten ULF samordnas med utgangspunkt i den gemensamma avsiktsforklaring
som antogs 2017. Rektorernas huvudmannarad diskuterar strategiska fragor om
forsoksverksamhetens langsiktiga utveckling. Den nationella samordningsgruppen ansvarar
for Iopande samordning, erfarenhetsutbyte och kommunikation. Samordningsgruppen bestar
av foretradare med ledningsansvar for lararutbildning samt av projektledare vid de fyra
ansvariga universiteten. Lasaret 2020/2021 innehas ordforandeskapet i samordningsgruppen
av Goteborgs universitet. Samordningsgruppen rapporterar till huvudmannaradet.

Regionalt bedrivs arbetet inom ramen for fyra noder som totalt inkluderar 25 larosaten:
Gateborgsnoden (6 laroséten), Karlstadsnoden (4 laroséaten), Umeanoden (6 larosaten) och
Uppsalanoden (9 larosaten). Under 2020 har arbetet i de fyra noderna utvecklats och
fordjupats. Samtliga ULF-avtal som har tecknats mellan enskilt larosate och skolhuvudman
har tillsants den forskargrupp vid Universitetet i Sgrast-Norge som under ledning av Petter
Aasen och Tine S. Prgitz utvarderar forsoksverksamheten for dokumentation och analys.
Under 2020 har forskargruppen fortsatt observerat samordningsgruppens arbete.

Liksom tidigare ar har samordningsgruppen tréaffats Iopande under 2020. Samordningsgruppen
inledde aret med ett tvadagars arbetsmote vid Karlstads universitet. Redan under 2019 hade
vissa moten genomforts digitalt vilket gjorde att vi efter det inledande arbetsmétet snabbt
kunde stalla om till de digitala métes- och samarbetsformer som kréavdes av den pagaende
coronapandemin. Forutom erfarenhetsutbyte kring arbetet som bedrivs inom de fyra noderna
har samordningsgruppen fort dialog med nationella aktérer vars uppdrag och roller har
berdringspunkter med forsoksverksamheten samt presenterat och diskuterat erfarenheter fran
forsoksverksamheten i en rad externa sammanhang. Exempel pa sadana dialogméten ar Bok-
och biblioteksméassan (september), Universitetskanslersambetets konferens om kvalitet i
lararutbildning (oktober) och en natverkstraff for lektorer anordnad av Skolverket (oktober).
Medlemmar i samordningsgruppen har ocksa deltagit med artiklar i Pedagogisk forskning i
Sveriges (PfS) debatt om praktikndra forskning som har initierats och forts under 2020.

I maj 2020 anordnades seminariedagen Nationell ULF Bazar. Det som ursprungligen var tankt
som ett seminarium i Stockholm gjordes om till ett digitalt seminarium med sexton
seminariegrupper med totalt 180 medverkande fran 25 larosaten och 50 skolhuvudman.
Respektive seminariegrupp, som leddes i par av en l&rosdtes- och en huvudmanna-
representant, diskuterade erfarenheter och utmaningar inom tre priméara omraden: former for
att identifiera professionens fragor och behov av kunskap; forutsattningar for skolhuvudman
att delta pa lika villkor, oavsett storlek, geografiskt lige och “dgarskap”; forutsittningar for att
ga fran forsok till reguljar verksamhet. Gensvaret fran de medverkande i seminariegrupperna
var mycket positivt. Diskussionerna dokumenterades och sammanstalldes och delades i
efterhand med de medverkande for att stimulera fortsatt lokalt utvecklingsarbete, och
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publicerades pa den nationella webbplatsen och gjordes darigenom tillgangligt for alla
intresserade.

Pa den nationella webbplatsen har vi ocksa publicerat de totalt sex ULF-spaningar som vi
hittills har sammanstallt. ULF-spaningarna ar nulagesbeskrivningar av olika omraden som har
betydelse for ULF och de grundas i stor utstrackning pa konkreta erfarenheter inom
forsoksverksamheten. Syftet &r att stimulera till fortsatt diskussion och utvecklingsarbete inom
forsoksverksamheten men det ar ocksa var férhoppning att spaningarna kan vara underlag for
andra aktorer. Tva ULF-spaningar har genomforts under 2020. En spaning har fokus pa
kombinationstjanster och den andra handlar om forskningsetiska fragestéllningar. Spaningen
om forskningsetik visar att det behdvs fortydliganden i en rad forskningsetiska fragor.
Underlaget har darfor sants till Vetenskapsradet med en forfragan om forskningsradet kan
medverka till att riktlinjer tas fram eller fortydligas.

De kommunikativa insatserna samordnas fortsatt i samarbete mellan kommunikatérer vid vara
fyra universitet. Kommunikat6rerna har l6pande kontakt med kommunikatérer vid
medverkande larosaten och samordnar den under aret inledda satsningen med att publicera
reportage fran samtliga 25 laroséaten pa den nationella webbplatsen (www.ulfavtal.se). Under
2020 har listan 6ver pagaende aktiviteter i de fyra noderna uppdaterats och vidare har vi startat
ett nyhetsbrev som skickas ut till prenumeranter en gang i manaden. Forsoksverksamheten &r
sedan tidigare etablerad pa sociala medier genom aktiviteter pa Facebook och Twitter, dar
ULF nar intressenter inom skolomradet. Forsoksverksamheten har ocksa uppmarksammats i
nyhets- och branschmedia och i tidskrifter (se www.ulfavtal.se/medieinslag/).
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Go6teborgsnoden 2020

I Géteborgsnoden ingar Goteborgs universitet, Hogskolan i Boras, Chalmers tekniska
hogskola, Gymnastik- och Idrottshdgskolan, Jénkdping University och Hogskolan
Kristianstad. Nedan beskrivs forst organisation, styrning och finansiering pa nodgemensam
niva. Darefter redogor vi for hur respektive laroséte har organiserat arbetet med
forsoksverksamheten tillsammans med skolhuvudmannen samt diskuterar erfarenheter fran de
konkreta samverkansaktiviteterna som utvecklats och nu prévas inom ULF i Goteborgsnoden.

Goteborgsnoden — organisation, styrning och finansiering

Under 2020 har arbetet i Goteborgsnoden utvecklats och fordjupats i enlighet med den
Overenskommelse om samverkan mellan larosatena som undertecknades av larosétenas
rektorer 2019. | verenskommelsen deklarerar larosétena sin avsikt att samarbeta inom
forsoksverksamheten. Overenskommelsen beskriver samverkansorganisationen men dven, pa
ett Overgripande plan, det innehall parterna har for avsikt att samverka kring. Parterna har till
exempel enats om att skolverksamhetens behov ska vara ledstjarna for arbetet och att noden
ansluter sig till de definitioner av praktiknéra forsning som finns i regeringsbeslutet om
forsoksverksamheten och i de ansvariga universitetens avsiktsforklaring fran 2017.

Samverkansorganisationen bestar av en styrgrupp med en representant per larosate.
Representanten leder det egna l&rosatets arbete med forsoksverksamheten. | styrgruppen
medverkar ocksa skolhuvudmannen med en representant.

Under 2020 har verksamheten inom Goteborgsnoden foljt den finansieringsplan som
beslutades i oktober 2019 (dnr GU 2019/2570). Finansieringsplanen innebér i korthet att
Goteborgs universitet avsatter en del av det statliga anslaget for forsoksverksamheten for
samverkansaktiviteter i noden och vid larosétena och att l&rosdtena dskar om medel, samt
redovisar egen medfinansiering, for ULF-aktiviteter vid det egna larosatet. Resterande del av
det statliga anslaget nyttjas av Géteborgs universitet, dels till samordning och administration,
men i huvudsak for att finansiera praktiknara forskningsprojekt.

Under 2020 har de fem samverkanslarosatena tillsammans rekvirerat 1 941 000 kr. Goéteborgs
universitet beslutade i april 2020 att férdela sammanlagt 5 994 445 kr till genomforande av
sex ULF-projekt. De sex larosatenas beraknade medfinansiering uppgar till totalt 5 856 000 kr
for 2020.

Styrgruppens arbete 2020

Genom styrgruppen utbyts erfarenheter kring de ULF-aktiviteter som genomfors vid
respektive larosate i samverkan med berdrda skolhuvudman. Det &r var erfarenhet att det
gemensamma erfarenhetsutbytet bade avspeglas i och bidrar positivt till pdgaende aktiviteter
vid ldrosétena. Under 2020 har ett sérskilt fokusomrade for styrgruppen varit erfarenhetsutbyte
kring de olika konstruktioner av ULF-avtal som finns representerade i Goteborgsnoden.
Ldrosatena har presenterat sina ULF-avtal och dess bérande principer och vi har fort en
gemensam diskussion om avtalens betydelse for att etablera émsesidig samverkan mellan
larosate och skolhuvudman. Vi har skickat dokumentation fran diskussionerna till
utvarderarna som ett underlag for deras arbete med Utbildning, larande, forskning. En
evalueringsstudie — delrapport 3”.

Under 2020 medverkade deltagare fran Goteborgsnoden i Nationell ULF Bazar som
arrangerades digitalt i maj. Med anledning av den pagaende coronapandemin beslutade
emellertid styrgruppen att den gemensamma konferens inom Géteborgsnoden som vi initialt
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planerade genomfora under aret istallet kommer att genomforas hosten 2021. Till konferensen
kommer alla som pa olika satt medverkar i ULF-aktiviteter vid nodlarosatena samt berérda
skolhuvudmaén i noden bjudas in att medverka. Vi ser ett stort varde i att konferensen blir en
motesplats for de medverkande och det ar var forhoppning att konferensen ska kunna
arrangeras som ett fysiskt méte under hdsten 2021.

Organisation och ledningsformer vid laroséatena i Goteborgsnoden

I det har avsnittet beskrivs organiseringen av forsoksverksamheten vid larosatena i
Goteborgsnoden, med sarskilt fokus pa konstruktion av ULF-avtal och pa ledningsformer.

Konstruktionen av ULF-avtal

Inom Goteborgsnoden sker larosatenas och skolhuvudménnens samverkan inom ramen for
ULF-avtal pa saval regional och kommunal niva som pa skolniva. Géteborgs universitet har
ingatt ULF-avtal med tretton kommunala skolhuvudméan och med tre fristdende skolhuvudman
i Goteborgsregionen. Hogskolan Boras har tecknat ULF-avtal med en kommun. Chalmers
tekniska hogskola har tecknat ULF-avtal med sju skolor genom tilldgg i befintliga avtal med
ovningsskolor i lararutbildningen. Gymnastik- och idrottshdgskolan har tecknat ULF-avtal
med tva kommuner och Jénkdping University bedriver samverkan inom forsoksverksamheten
med tva kommuner, d&ven om formella avtal &nnu inte undertecknats. Hogskolan Kristianstad
har dels ett 6vergripande samverkansavtal med Kommunforbundet Skane, dels ULF-avtal med
fyra kommuner om samverkan kring en forskningsplattform.

Forutom skillnader i antal skolhuvudmén som larosatena samverkar med visar
erfarenhetsutbytet i styrgruppen att det finns skillnader i avtalens konstruktion och syfte. | det
hér avsnittet beskrivs de barande principerna i larosatenas ULF-avtal. Avsnittet inleds med
Goteborgs universitet som huvudansvarigt larosate och darefter foljer larosatena i
bokstavsordning.

Gateborgs universitet har tecknat ULF-avtal med kommunerna i Ale, Alingsas, Goteborg,
Hérryda, Kungsbacka, Kungalv, Lerum, Lilla Edet, MdIndal, Partille, Stenungsund, Tjérn och
Ockerd samt med de fristdende skolhuvudmannen Fridaskolorna AB, Kunskapsskolan i
Sverige AB och KLARA teoretiska gymnasium. Avtalen ar undertecknade av Goteborgs
universitets rektor och utbildningschef/motsvarande for skolhuvudmannens rékning. Avtalen
kan kategoriseras som en dvergripande avsiktsforklaring om samverkan mellan parterna. | en
bilaga till huvudavtalet specificeras dessutom den konkreta samverkansmodell som parterna
har enats kring, det vill sdga utlysning av medel for genomférande av ULF-projekt.
Avtalskonstruktionen med a) ett huvudavtal i form av en avsiktsforklaring och b) en bilaga
som i detalj reglerar samverkansmodellen har fordelen att parterna kan gdra Iépande
justeringar i samverkansmodellen utan att omférhandla huvudavtalet. Sa skedde till exempel
infor den andra utlysningen som initierades 2019 dar en sérskild inriktning gjordes mot
forskningsfragor rérande likvardighet inom skolsektorn. En central aspekt i den konkreta
samverkansmodellen &r att den staller krav pa en projektéverenskommelse undertecknad pa
ledningsniva inom berord skolverksamhet. Projektdverenskommelser bifogas ansékningarna
om medel for ULF-projekt.

Goteborgs universitets ULF-avtal med kommunala huvudman (tecknade 2018) och fristdende
skolhuvudman (tecknade 2019) avsdg initialt perioden till och med 31 december 2020. Under
2020 har forlangningsavtal tecknats med de tretton kommunala och tre fristaende
skolhuvudménnen avseende perioden till och med 31 december 2021. Universitetet valde en
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modell med ULF-avtal i tva steg for att skapa forutsattningar for samarbetet att utvecklas mot
bakgrund av erfarenheter fran forsoksverksamhetens forsta period.

Hogskolan i Boras har tecknat ULF-avtal med Svenljunga kommun. Avtalet ar undertecknat
pa ledningsniva, av hogskolans rektor respektive barn- och utbildningschefen i kommunen. |
ULF-avtalet enas parterna om att arbeta fram och enas om en modell fér samverkan kring
praktiknara forskning, vilket i huvudsak sker genom att man bedriver forskning tillsammans i
ett projekt vars syfte och upplagg beskrivs i en bilaga till avtalet.

Chalmers tekniska hdgskola har dels dvergripande avtal, dels avtal om samverkan kring
enskilda projekt. De dvergripande avtalen samordnas med hogskolans avtal om samverkan
med dvningsskolor i lararutbildningen. Chalmers har ingatt sddana dvergripande avtal med sju
skolor, varav fyra kommunala skolor (tva i Goteborgs stad och en vardera i Kungsbacka
kommun och Harryda kommun) och tre fristaende skolor. Avtalen med dvningsskolorna, som
undertecknas av programansvarig for lararutbildningen respektive rektorer vid
dvningsskolorna, har kompletterats med skrivningar om att hdgskolan och skolorna ocksa har
for avsikt att samverka kring praktiknara forskning. | nésta steg uppréttas konkreta
samverkansavtal avseende de projekt som finansieras inom forsoksverksamheten. Dessa avtal
undertecknas av 6vningsskolans rektor och Chalmersforskarens narmaste chef.

Gymnastik- och Idrottshdgskolan (GIH) har tecknat ULF-avtal med Haninge kommun och
Jarfalla kommun. For hégskolans del &r avtalen undertecknade av prefekt medan
utbildningsdirektér/motsvarande har signerat avtalen for huvudmannens réakning. ULF-avtalen
vid GIH beskriver ett tvadelat samverkansuppdrag, dar den forsta delen handlar om att
utveckla praktiknara forskning med utgangspunkt i befintliga och/eller i nértid planerade
projekt och den andra delen handlar om att utveckla och préva modell for kunskapsspridning
och kunskapséverforing.

Haogskolan Kristianstad har avtal pa olika nivaer och med olika konkretionsgrad. Dels har
hogskolan ett samverkansavtal med Regionforbundet Skane, dels har hogskolan ULF-avtal
med Helsingborgs Stad, Hassleholms kommun, Kristianstads kommun och Ostra Géinge
kommun avseende samverkan kring forskningsplattformen ”Larande i samverkan”. Avtalen
kring forskningsplattformen har signerats av dekanen vid fakulteten for lararutbildning vid
hogskolan och utbildningschef/motsvarande hos de fyra huvudmannen. Vidare upprattas
konkreta avtal gallande de projekt som finansieras inom ramen for forskningsplattformen
kring vilken Hogskolan Kristianstad samverkar med fyra kommuner. Projektavtalen vid
Hogskolan Kristianstad undertecknas efter att specifika projekt beviljats medel.

Organisation for styrning och ledning

Nedan beskriver vi hur larosétena har valt att organisera ledningen av forsoksverksamheten
vid det egna larosatet. Genomgangen visar att larosatena antingen har placerat ansvaret for
ULF vid ett befintligt organ i vilket larosatet samverkar med skolhuvudmaén eller tillskapat nya
lednings- eller styrgrupper med anledning av forsoksverksamheten. Genomgangen visar dven
att formerna for huvudmannens involvering skiljer sig at.

Vid Goteborgs universitet utgor Lararutbildningens samverkansrad ledningsorgan for
forsoksverksamheten. | Lararutbildningens samverkansrad, som &r inrattat av styrelsen vid
Goteborgs universitet, medverkar Goteborgs universitet, Goteborgsregionen och Goteborgs
Stad. | radet ar de tre parterna representerade pa ledningsniva. Fran Goteborgs universitet
deltar bland andra dekan vid den utbildningsvetenskapliga fakulteten och universitetets
rektorsrad i lararutbildningsfragor. Skolhuvudmannen representeras av kommunala
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utbildningschefer men dven av chefstjansteman inom regionen. Samverkansradet ar ett
beredande och radgivande organ. Beslut fattas inom respektive organisation efter forslag och
rekommendationer fran radet. For Goteborgs universitets del fattas beslut avseende
forsoksverksamheten av rektor. Pa skolhuvudmannasidan fattas beslut om
forsoksverksamheten av respektive skolhuvudman pa rekommendation av
Utbildningschefsnatverket som ar ett av flera natverkssamarbeten mellan de tretton
kommunerna i Goteborgsregionen. Operativt bedrivs arbetet med forsoksverksamheten av en
projektledningsgrupp. Gruppen leds av projektledare vid Goteborgs universitet och i gruppen
ingar ocksa projektledare fran regionen och staden.

Hogskolan Boras har inrattat en lokal projektgrupp for forsoksverksamheten. Gruppen bestar
av representanter for hogskolan: tva sektionschefer, en projektledare samt forestandaren for
hogskolans regionala utvecklingscentrum. Dialogen om ULF med skolhuvudménnen fors i
forsta hand med skolchefer fran kommunalforbund i Borasregionen och Skaraborg.

Programradet for lararutbildning fattar beslut om forsoksverksamheten vid Chalmers tekniska
hogskola. | programradet ingar representanter for ledningen for Chalmers lararutbildning,
studenter och larare pa utbildningen, samt naringslivsrepresentanter som bland annat bestar av
en representant per évningsskola.

Gymnastik- och idrottshogskolan (GIH) har inrattat styrgruppen ULF-GIH. Styrgruppen bestar
av representanter fran hogskolan och fran de tva kommuner som hogskolan samverkar med
inom ULF. Bada parterna representeras saval pa operativ ledningsniva, genom lektorer fran
kommunerna och projektledare fran hogskolan, som pa hogre ledningsniva, genom prefekt vid
hogskolan och utbildningschef/motsvarande i kommunerna.

Vid Jonkdping University & ULF-verksamheten i huvudsak samlad inom forskningsmiljon
Praktiknéra utbildningsforskning vid Hogskolan for larande och kommunikation, och
projekten ar forlagda till tva forskargrupper inom forskningsmiljon. Ett tredje samarbete har
ocksa initierats vid forskningsmiljon Larandepraktiker inom och utom skolan. Kontakterna
med skolan sker framst via de involverade lararna i projekten, men dialog fors ocksa med
skolchefer i sedan tidigare etablerade forum.

Vid Hogskolan Kristianstad leds arbetet med forsdksverksamheten av styrgruppen for
forskningsplattformen ”Larande i samverkan” med representanter fran hogskolan och fyra
narliggande kommuner. Styrgruppens ordférande ar dekan vid Fakulteten for Lararutbildning
vid hogskolan och medverkar i styrgruppen gor aven hégskolans vicerektor med ansvar for
forskning och samverkan. Det finns ocksa en verksamhetsledare som ar knuten till plattformen
och som leder det operativa arbetet.

Samverkansaktiviteter vid larosatena i Géteborgsnoden

Som vi beskrev ovan reglerar ULF-avtalen de samverkansaktiviteter som sker mellan
larosatena och skolhuvudmannen i Géteborgsnoden. Samtliga larosaten i Goteborgsnoden har
valt att samverka med skolhuvudménnen kring genomforande av praktiknéra
forskningsprojekt. Samtidigt finns det skillnader i verksamheten mellan laroséatena nar det till
exempel galler formerna och processerna for att identifiera professionens fragor och for att
beddma vilka projekt som ska beviljas medel och genomféras. | det hér avsnittet beskriver vi
pa ett 6vergripande plan saval skillnader som likheter i larosatenas tillvagagangssatt.

Goteborgs universitets modell foreskriver ett ansokningsforfarande i tva steg. | steg 1 ar
tillsvidareanstallda hos de sexton skolhuvudméannen samt vid Géteborgs universitet behoriga
att [&mna in forskningsskisser. Forskningsskisserna bedéms av en bedémningskommitté med

8 (11)



representanter for saval universitetet som skolhuvudmannen. De skisser som beddms ha storst
potential erbjuds méjligheten att [amna in en fullstandig anstkan i steg 2. Fullstdndiga
ansokningar staller krav pa att huvudsokande &r disputerad, att projektet inkluderar minst ett
samarbete mellan en forskargrupp och en skola samt att skolhuvudmannen, genom en sérskild
projektdverenskommelse, intygar att goda forutsattningar skapas for projektets genomférande
om det beviljas medel. De fullstandiga ansékningarna bedéms av bedémningskommittén
enligt de kriterier som definieras i parternas ULF-avtal, avseende forskningsprojektets
potential att stdrka a) den vetenskapliga grunden i skolan och b) samverkan, c)
forskningsprojektets vetenskapliga kvalitet, samt d) planerad spridning av projektets
forskningsresultat. Som tidigare namnts gjordes en sarskild inriktning mot forskningsfragor
rorande likvardighet inom skolsektorn i den andra utlysningen. | denna utlysningen utékades
darfor beddmningen med ytterligare ett kriterium. Hittills i forsoksverksamheten har fjorton
forskningsprojekt beviljats finansiering, varav atta projekt i Utlysning 1 och sex projekt i
Utlysning 2. Utlysning 1 6ppnade 15 oktober 2018 och stdngde 22 januari 2019. Utlysning 2
oppnade 17 oktober 2019 och stangde 23 februari 2020. Samtliga projekt pagar for
narvarande.

Som redan namns samarbetar Hogskolan i Boras med Svenljunga kommun kring
genomfdrande av ett forskningsprojekt. Forskningsprojektets upprinnelse, syfte och upplégg
beskrivs i en bilaga till ULF-avtalet. Forskningsprojektet har sin bakgrund i kommunens
utvecklingsarbete avseende byggandet av ett Kreativt larrum, en métesplats for pedagoger,
barn och elever inom forskola, fritidshem och skola med fokus pa digital kompetens. I dialog
med forskare pa hdgskolan utvecklades fragestéllningar och former for genomférande av
projektet.

Chalmers tekniska hdgskola tillampar en kombination med ansokningar fran 6vningsskolorna
och aktiv medling mellan de som ansdker om projekten och forskare vid hogskolan. Rektorer,
kontaktpersoner och VFU-handledare pa 6vningsskolorna bjuds via mail in att komma med
forslag pa forskningsprojekt. Projektforslagen bedoms av Chalmers med avseende pa a)
potential och genomfdérbarhet och b) maéjligheten att matcha forskningsfragorna med forskare
fran Chalmers med relevant kompetens. | beddmningsprocessen fors en dialog med lararna
som skickat in ansékan om vilken forskarkompetens som behovs och i nésta steg arrangeras
moten mellan lararna som skickat in ansokan och de forskare som tillfragats dar man
diskuterar mojligheten till samarbete. Hittills har tva ans6kningsomgangar genomforts och for
naravarde ar det totalt fyra projekt som finansieras, eller har finansierats.

Vid Gymnastik- och Idrottshogskolan (GIH) har forskningsprojekten initierats och utvecklats i
en kontinuerlig dialog mellan hogskolan och de tva skolhuvudmannen. Dialogen har
inkluderat saval prefekt vid GIH och forvaltningsledningen i kommunerna som verksamma
forskare vid hégskolan och lektorer och larare i kommunerna. | den hér processen har
kommunanstéllda lektorer hos huvudmannen vilka tidigare har studerat i en forskarskola vid
GIH spelat en central roll, och flera av de forskare som medverkar i de totalt sju projekt som
initieras och bedrivs for narvarande har erfarenhet av arbete som larare.

Vid Jonkoping University bedrivs samverkan inom ULF mellan tva forskargrupper och skolor
och/eller forskolor i tva kommuner. De tva forskargrupperna har tilldelats medel i en intern
fordelningsprocess inom hdgskolan med uppdraget att identifiera, utveckla och bedriva projekt
i samverkan. Den forskoledidaktiska forskargruppen samverkar med Habo kommun kring
genomfdrandet av tre delprojekt. Projekten har mejslats fram i dialog mellan projektledare och
forskare vid hogskolan och foretradare for kommunen, initialt pa forvaltningsledningsniva och
i ett senare skede direkt med forskollarare och rektorer pa de medverkande forskolorna. Den
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matematikdidaktiska forskargruppen bedriver forskningssamarbete med samtliga larare i
forskoleklasserna i Vaggeryds kommun. Projektet har utarbetats i dialog mellan forskarna och
medverkande larare och en kommunanstalld lektor har haft i uppdrag att samordna
kontakterna med hogskolan. Aven ett tredje projekt ar under uppstart och det handlar om
dialogisk hoglasning i forskoleklassen och syftar till att framja l&sintresset. Projektet sker i
samverkan mellan tva forskargrupper vid hogskolan och Jonkoping kommun.

Hogskolan Kristianstad tillampar ett ansokningsforfarande dar yrkesverksamma i skola och
forskola lamna in idéskisser. Krav stalls pa samverkan mellan forskare vid hogskolan och
skolan eller forskolan och i de fall sddan samverkan inte &r etablerad kan plattformens
styrgrupp och projektledaren férmedla kontakter. Huvudmannarepresentanterna i plattformens
styrgrupp beddmer relevansen i de inkomna idéskisserna. Om styrgruppen bedémer en
idéskiss som relevant, dels genom att ha forutsattningar att bidra till att utveckla
undervisningen i skola och forskola, dels genom att involvera yrkesverksamma i skola och
forskola, ombeds stkande att inkomma med en fullstdndig projektplan, vars vetenskapliga
kvalitet bedoms av ett vetenskapligt rad som &r knutet till plattformen. De projekt som
finansieras via plattformen har alltsa bedémts som relevanta av styrgruppen och genomgatt
granskning av det vetenskapliga radet som &r knutet till plattformen. Det vetenskapliga radet
bestar av tre forskare fran Hogskolan Kristianstad och tva forskare fran andra larosaten som
tillsammans har en bred vetenskaplig kompetens. Hégskolan Kristianstad har hittills
finansierat nio praktiknara forskningsprojekt inom ramen for forskningsplattformens arbete,
varav tre projekt har avslutats.

Erfarenheter och preliminara slutsatser

Vid utgangen av 2020 kan vi konstatera att samverkan bedrivs kring ett trettiotal praktiknara
forskningsprojekt i Goteborgsnoden. Vid flertalet l&rosdten ar samverkan ett direkt resultat av
ULF. Inom forsdksverksamhetens ram har till exempel Géteborgs universitet valt att arbeta
med utlysning av ULF-medel i syfte att stimulera engagemang och konkreta
forskningssamarbeten. Vid nagra laroséaten har ULF inneburit att redan etablerade former for
samverkan kring forskning kunnat utvecklas och forstarkas. Till exempel har samarbetet kring
forskningsplattformen vid Hogskolan Kristianstad fatt 6kad legitimitet genom ULF-avtalen.
Auvslutningsvis vill vi peka pa nagra nodgemensamma erfarenheter och preliminara slutsatser.

Grovt sett kan tva olika former for initiering av forskningssamverkan identifieras i nodens
arbete — en konkurrensutsatt modell och en dialogbaserad modell — med sina specifika fordelar
och utmaningar.

Goteborgs universitet, Hogskolan Kristianstad och till vissa delar Chalmers tillampar ett
konkurrensutsatt forfarande. Har kan larare och i viss man annan skolpersonal hos de
skolhuvudmén, eller skolor, som larosédtena tecknat ULF-avtal med skicka in forskningsskisser
eller anmaéla intresse for forskningssamarbeten. Specifikt for Goteborgs universitets modell &r
att den aven mojliggor for universitetsanstéllda att sanda in forskningsskisser. Vid Goteborgs
universitet och Hogskolan Kristianstad sakerstalls forskningsfragornas relevans for skolans
verksamhet och dess vetenskapliga kvalitet i formaliserade bedomningsprocesser dar
foretradare for larosaten och skolhuvudméannen medverkar. Vid Chalmers kombineras
intresseanmalningar fran larare vid 6vningsskolorna med en aktiv medling dar ULF-ansvariga
vid larosatet for dialog med forskare med matchande kompetens.

En fordel med den konkurrensutsatta modellen med formaliserade bedémningsprocesser
avseende till exempel forskningsfragornas relevans och vetenskapliga kvalitet &r transparens
och inkludering. Exempelvis visar erfarenheterna vid Goteborgs universitet att skolpersonal
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hos majoriteten av de sexton skolhuvudmannen har deltagit i nagon form i de bada
utlysningsomgangarna. Samtidigt finns utmaningar som handlar om att matcha de
kunskapsbehov som skolpersonalen identifierat med relevant kompetens inom larosatet.

Vid Gymnastik- och Idrottshogskolan, Hogskolan Boras och Jonkdéping University har
forskningssamarbetena etablerats genom dialog mellan foretradare for larosétena och
skolhuvudménnen, pa olika nivaer och i olika funktioner. Vid Jonképing University har ULF
koncentrerats till redan befintliga praktikndra forskningsmiljoer med 16pande dialog med
skolverksamheter. Vid Hogskolan Boras togs initiativet till forskningsprojektet av
skolhuvudmannen, medan projekten vid Gymnastik- och Idrottshdgskolan har tillkommit i
dialog mellan parterna, forst pa ledningsniva och darefter pa larar- och forskarniva.

En styrka med den dialogbaserade modellen ar méjligheten till aktiv medling mellan
skolverksamheternas identifierade kunskapsbehov och forskarkompetens vid laroséatet.
Forfarandet riskerar dock att vara resurskravande och fragan kan stéllas hur man sakerstaller
ett brett deltagande fran skolverksamhetens sida.

Sammanfattningsvis ar var erfarenhet att den samverkan kring praktiknara forskning som sker
i Goteborgsnoden, i huvudsak genom konkreta forskningssamarbeten, bidrar till att sprida
goda exempel och till att nya métesplatser och arenor for samverkan mellan l&roséten och
skolhuvudman och skolor etableras i noden. Bade internt pa larosatena och hos
skolhuvudmannen ser vi ett dkat intresse for samverkan kring praktiknara forskning. | allt
hogre grad ser vi hur skolhuvudmannen tar egna initiativ for att sprida resultat och
erfarenheter i sina organisationer och natverk.

Men genom samarbetena identifieras ocksa utmaningar som behover hanteras i det fortsatta
arbetet. Larosatena har till exempel kommit olika langt nar det géller att formalisera
samarbetet med skolhuvudménnen i gemensamma ledningsfora. | de gemensamma
ledningsfora som har skapats saknar i regel de fristaende skolhuvudméannen egen
representation. ULF leds och administreras tillsvidare i projektform varfor arbete aterstar med
att fasa in ULF i ordinarie berednings- och beslutsformer hos larosaten och skolhuvudman.
For att ULF-avtalen mellan larosatena och skolhuvudmannen ska bli langsiktigt hallbara och
olika former av samverkan kring praktiknara forskning ska bli etablerade delar i larosatenas
och skolhuvudménnens verksamheter behdvs &ven ett nationellt ramverk och utokade resurser.
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