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Till Utbildningsminister Anna Ekstrom

Under perioden 2017-2021 har fyra universitet: Géteborgs, Karlstads, Umea och Uppsala
universitet, haft regeringsuppdraget att genomfora en forséksverksamhet med samverkan
kring praktikniira forskning (ULF). Aven om det formellt &r de fyra universiteten som ir hu-
vudansvariga for forsdksverksamheten och det arbete som skett i de fyra noderna, sa har ar-
betet skett i ndra samverkan mellan alla 25 deltagande ldrositen och ca 150 skolhuvudmiin.

Universiteten har haft stort handlingsutrymme att besluta om limplig organisation for for-
soksverksamheten och dess genomférande, vilket gor att flera modeller i olika miljoer har
provats.

Det samlade resultaten av forséksverksamheten redovisas i slutrapporten: Slutredovisning av
forsoksverksamhet med samverkan kring praktikndra forskning (ULF) 2017-2021 och kom-
pletteras av den externa utvirderingen genomford av en forskargrupp vid Universitetet i
Sarest-Norge under ledning av professorerna Petter Aasen och Tine S. Proitz.

Underlaget till den gemensamma slutredovisningen bygger pa flera olika rapporter fran arbe-
tet runt om i landet. Flertalet av dessa underlag finns tillgéingliga pa den gemensamma webb-
sidan https://www.ulfavtal.se

De fyra ansvariga universiteten limnar in varsin rapport, som ger en mer férdjupad bild av
arbetet i respektive nod. Framfor allt lyfts de punkter som framstélldes i Avsiktsforklaringen
2017: sdrskilda anstillningar och uppdrag: aktiviteter for att bedriva och stirka praktiknira
forskning utifran forskolan/skolans behov; skapandet av langsiktiga strukturer for att mojlig-
gora for ldrare; lirarstudenter och forskare att kunna samverka i praktiknira forskning och
verksamhetsutveckling.

Detta dr Karlstadsnodens slutredovisning.
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Slutrapportens uppligg

I rapporten kommer slutsatser och resonemang om ULF-verksamheten inom Karlstadsnoden
att goras. De medverkande lirositenas slutrapporter har utgjort underlag for rapporten. Dessa
tinns publicerade pa hemsidan ULF-avtal (https://www.ulfavtal.se/). Dir finns ocksa redogorel-
ser for de projekt som fatt medel. Inledningsvis beskrivs 1 denna rapport nodens organisation.
Sedan foljer en kort redogorelse f6r respektive medverkande lirosites arbete. Vi har i var slut-
rapport framforallt valt att lyfta fraigor kring nagra aspekter som vi ser som centrala f6r hela
ULF-projektet: strukturer f6r samverkan och modeller for att organisera praktiknira forskning,
erfarenheter kring att teckna avtal och strategier for att sprida forskning. Avslutningsvis kommer
ocksa resonemang foras om arbetet kring sjilva nodsamverkan.

Karlstadsnodens organisation

Tillsammans med Karlstads universitet (Kau) bildar lirositena Hogskolan Halmstad (HH), Hog-
skolan Vist (HV) och Linkopings universitet (LiU) den s kallade Karlstadsnoden. Lirositena
uppfyller regeringsuppdragets intentioner om att uppna geografisk spridning och samla lirositen
med skilda utbildningsutbud och erfarenheter av regional samverkan.

Uppdraget fran regeringen om genomforande av forsoksverksamheten ligger pa Karlstads uni-
versitet, som svarar for projektets genomférande mot uppdragsgivaren i samverkan med 6vriga
ansvariga lirositen. I det f6ljande beskrivs ledningsstruktur och styrningsformer for verksam-
heten.

Arbetet 1 Karlstadsnoden reglereras av en gemensam projektplan och en 6verenskommelse mel-
lan de deltagande lirositena. De samverkande lirositena forbinder sig att ta aktiv del 1 f6rsoks-
verksamheten och arbeta mot de gemensamma malen och i enlighet med de gemensamma 6ver-
ordnade principerna som finns inom ULF-projekt. Med aktivt deltagande avses dels att larositet
knyter till sig samverkansparter i form av skolhuvudmain, dels att lirositet sjilvt bidrar med sub-
stantiell medfinansiering.

Det 6vergripande ansvaret for forsoksverksamheten aligger pa delegation fran rektor lirarutbild-
ningsnimnden (LUN) vid Katrlstads universitet. LUN fattar 6vergripande beslut om verksamhet-
ens inriktning liksom beslut i fragor som r6r flerdriga forskningssatsningar och ekonomiska be-
slut 6ver 250 000 kr.

Besluten som LUN fattar bereds i samtliga fall av ett ULF-rad, som sammansitts av tva personer
per deltagande lirosite, dekan eller motsvarande och projektkoordinator, samt en representant
for skolhuvudminnen. ULF-radet dr ocksa det centrala samverkansorgan som ansvarar for
spridning av information och projekt. ULF-radet sammantrider minst tva ganger per termin.

Varje medverkande lirosite ansvarar for sin egen organisation for verksamheten pa det egna la-
rositet och samverkan med skolhuvudmin inom det egna ansvarsomradet. Utformningen av or-
ganisationen skiljer sig mellan lirosdtena, men det leds av dekan (eller motsvarande) som rappor-
terar till ULF-radet.

Kort nodhistorik

Perioden 2017-2018 kan ses som en uppstartsfas for nodens ULF-verksamhet. Arbetet leddes
av projektledaren, och initiativ togs att knyta en styrgrupp, som skulle ansvara for langsiktig pla-
nering och utveckling av forsoksverksamheten med avseende pa aktiviteter, tjanster, infrastruk-
turer och samverkansformer. De statliga anslaget tillf6ll verksamma med koppling till Karlstads
universitet.
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Med i huvudsak start under slutet av 2018 kom arbetet med ULF inom noden att ga in i ett nytt
skede. Ett nod-rad inrittades, en gemensam projektplan togs fram i samverkan mellan lirositena
och en 6verenskommelse mellan lirositena tecknades. I projektplan och 6verenskommelse lades
grunden for nodens arbete. Hir reglerades formerna for samverkan, karaktiren pa de projekt
som skulle finansieras och principer for férdelning av medel. Den principen som stadfastes var

en jamn fordelning mellan de medverkande lirositena under kvarvarande projektperiod fram till
och med 2021.

Via dterkommande nodméten har beslut tagits om férdelning av medel inom noden. I huvudsak
har respektive lirosite med utgangspunkt i de principer som fanns i den gemensamma projekt-
planen bedrivit sin verksamhet. Nir det géller ULF-medlen har inga nodévergripande projekt
initierats. Dock har ett storre gemensamt projekt bedrivits av tre av lirositena (HH, HV och
Kau), rorande skapandet av en gemensam forskarskola for lararutbildare. 2019 beviljades lirosa-
tena medel till forskarskolan KAKK frin Vetenskapsradet. Forskarskolan har en praktiknira in-
riktning och knyter an till ULF-verksamheten.

Under 2021 lades principerna fast f6r det kommande arbetet under perioden 2022—-2024. Bland
annat togs beslut om en ny férdelningsprincip dir lirositets storlek och befolkningsunderlag ska
beaktas nir medel férdelas.

Lirosatenas overgripande arbete

Hir beskrivs kort respektive lirosites arbete. En utforlig beskrivning aterfinns i respektive liro-
sites slutrapport.

Link6pings universitet

Link6pings universitet (LiU) har 1 huvudsak jobbat efter tvd olika modeller fOr att initiera och
bedriva projekt, modell 1 och 2. Syftet med modell 1 dr att de problem och utmaningar som
finns i skolpraktiken blir grunden f6r praktiknira forskning dar forskare och lirare ingir i en ge-
mensam forskningsgrupp. Utgiangspunkten ir de gemensamma behov som finns i regionen pa
en overgripande niva. Det gor att fragor kan adresseras som hela regionen upplever som rele-
vanta och prioriterade. Grundstrukturen har under férsoksperioden sett likadan ut, men mo-
dellen har byggts ut och forfinats under processen. Utvirdering och utveckling av modell 1 fort-
gar fortfarande, vilket gor att vissa forandringar aven kan komma att ske under nista forsokspe-
riod. Modell 1 bygger pa att det sker diskussioner och beslut om forskningsomraden i Skolchefs-
nitverket. Processen bestar av en forberedande fas och en tva-arig forskningsfas.

Syftet med modell 2 ir att, utifrain de behov som finns pa enskilda skolor, genomféra praktiknira
forskning och skolutveckling 1 nira samarbete med lirare pa skolor. Dessa projekt genomfors
under foretradesvis ett ar och bedrivs med metoder som ér limpliga att genomféra tillsammans
med verksamma lirare, till exempel aktionsforskning. Forskaren far 10% av sin arbetstid for att
leda projektet under ett ars tid. Rektorn sakerstiller att de deltagande lirarna har tid att medverka
1 projektet. Den initiala avsikten med modell 2 var att rikta den mot 6vningsskolorna f6r F-3
och 4-6, eftersom LiU ville ge dem méjlighet till 6kad forskningsanknytning. Ovningsskolorna
har fortsatt vara prioriterade, men LiU har dven 6ppnat upp for andra skolor. Via olika kanaler
sasom mejl och hemsidor har skolor uppmuntrats att anmila intresse fOr att initiera forsknings-
projekt.
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Hoégskolan Vist

Aven Hégskolan Vist (HV) har valt att arbeta med tva olika modeller nir det giller praktiknira
ULF-projekt. Den ena modellen baseras pa aktionsforskningsinspirerade forskningscirklar (mo-
dell 1) och den andra modellen pa dmnesdidaktiska utvecklingsprojekt (modell 2). Bida mo-
dellerna utgar frin att forskningen bedrivs 1 nira samarbete mellan forskare, lokal skola eller fo1-
skola och/eller lirarutbildning. Med sin praktiska och probleml6sande inriktning erbjuder mo-
dellerna dels en 6kad kunskap och férstaelse av den egna pedagogiska och didaktiska praktiken
och dess forutsittningar, dels en férbittring av en konkret pedagogisk och didaktisk praktik un-
der en lingre tidsperiod.

Syftet med HVs praktiknira forskningmodeller ir tredelat: dels genom aktionsforskningsinspire-
rade forskningscirklar och dmnesdidaktiska utvecklingsprojekt bedriva praktiknira forskning och
lokal skolutveckling inom skola, férskola och lirarutbildning, att utveckla och etablera olika skol-
utvecklingsmodeller och ansatser for att skapa mojlighet £6r lokal skolutveckling genom samver-
kan mellan huvudman och lararutbildningen vid HV samt utveckla en utbildningsvetenskaplig
och dmnesdidaktisk forskningsmiljé med koppling till lirarutbildningen.

Hoégskolan 1 Halmstad

Under de ar som ULF-projektet varit aktivt vid HH har fokus legat pa utveckling inom tre hu-
vudsakliga omraden. Ett omrade har innefattat initiering av samverkansprojekt dir forskning, ut-
veckling och lirande ska rymmas. Det betyder att forskare och verksamma i skola eller férskola
tillsammans ska kunna genomféra projekt som berér intresseomraden som behovsfangats i verk-
samhet. Resultat frin sidana projekt ska generera resultat som ar gynnsamma for samtliga parter,
till exempel forskningspublikationer, underlag for forskningsansékningar, och samproduktioner
som dr anviandbara i exempelvis skolors systematiska kvalitetsarbete.

Det andra omradet har innefattat behovsfangst tillsammans med skolverksamheter pa en huvud-
mannaniva. Avsikten har primirt varit att uppritta en gemensam bild, mellan HH och huvud-
min, av vilka moéjligheter till samverkan som finns i Halland. I detta inkluderas dven att nirlig-
gande intressenter, exempelvis kommer den redan befintliga samverkansarenan regionalt ut-
vecklingscentrum (RUC) bilda en delmingd i denna utveckling.

Det tredje omradet har inneburit att den samverkansdrivna, praktiknira och praktikutvecklande
forskning som bedrivs i sa hog grad som mojligt utvecklas i linje med den forskningsstrategi som
finns pa LHS internt, och dven har méjlighet att influera denna strategi. Forskningen 1 sig, de er-
farenheter och resultat som erhalls, och den kompetens de forskande lirarna erhaller ska ocksa
ha méjlighet att bidra till utveckling av lirarutbildningen och sadana aktiviteter som kan relateras
till samverkan mellan lirarutbildning och skolverksamheter.

Karlstads universitet

En inriktning som har anvints vid Kau ér att jobba med forskarinitierade projekt, utifrin en an-
s6kningsmodell. Kau hade en 6ppen utlysning av medel. For att fa medel fanns en rad olika krav
dir samverkan med skolor var centralt, vilket ocksa inkluderade medfinansiering fran skolor/hu-
vudman via arbetstid eller finansiellt stod. Ett antal prioriterade omraden hade identifierats via
en regional behovsinventering.

Ytterligare en form for samverkan har varit kombinationstjanster, déir forskarutbildade lirare vid
huvudmain har fatt ULF-medel f6r praktiknira forskning, typiskt inom ramen for forskningscirk-
lar tillsammans med kollegor. Avsikten med dessa har varit att de ska bli en brygga mellan prak-
tik och akademi. Modellen med kombinationstjidnster bidrar med en systematisk struktur for att
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identifiera kompetens och resurser utifran uttryckta behov, i detta fall rérande praktikutveck-
lande forskning. Den praktikutvecklande forskningen leds typiskt av lektorer i férskola/skola
och tar sin utgangspunkt i kommunens egen behovskartliggning av forbittringsomraden. Kandi-
dater f6r kombinationsanstillningar har identifierats bland deltagarna i det lektorsnatverk som
initierats av RUC pa uppdrag fran regionens skolchefer. Kombinationstjanster ger en méjlighet
till en kontinuitet och 6vergripande ansvar som inte dr bundet till ett enskilt forskningsprojekt.
Medverkan i forskningen inom ramen f6r ULF-projektet vid Karlstads universitet sker inom ra-
men for lektorernas tjanst hos kommunen.

Samverkansstrukturer

Opvan har vi huvudsakligen oversiktligt beskrivit arbetet i noden och redogjort kort for respek-
tive lirosites modeller inom ramen for ULF-projektet. Har foljer nu en analys och diskussion

kring nagra centrala aspekter avseende ULF-arbetet. Som nimndes inledningsvis har utgangs-

punkten tagits i lirositenas slutrapporter.

I huvudsak har medverkande lirositen linkat sin verksambhet till befintliga strukturer och sam-
verkansformer inom respektive region. LiU har exempelvis samverkat med regionens skolchefs-
nitverk och ett skolsamverkansrad. Pa denna niva har beslut tagits om ULF-verksamhet. Kau
har ocksi aterkommande haft kontakt med snatlika nitverk i Virmland, men har ocksa haft en
organiserat samarbete med RUC di dess forestandare ocksd ar med 1 den projektgrupp som dri-
ver arbetet vid Kau. Aven vid HH och HV har samverkan med motsvarande organisationer och
strukturer initierats. Att anvinda befintliga strukturer har manga fordelar, vilket lyfts av nodens
lirositen. Exempelvis erbjuder befintliga nitverk strukturer f6r kommunikation och spridning av
erfarenheter. Det ger ocksa mojligheter till god forankring i1 regionen.

Samtidigt finns det utmaningar. Exempelvis dr frigan om vilka som ingir i dessa organ ett
centralt utvecklingsomrade. LiU lyfter frigan om hur olika huvudmin ska vara representerade.
Det ir ocksa en fraga om vilka réster som blir hérda 1 befintliga natverk, mindre huvudmain kan
litt komma i andra hand. Det finns ocksé en risk att samverkan via befintliga strukturer leder till
stigheroende som laser fast verksamheten i organisationer som i huvudsak haft andra uppdrag.
En aspekt som ir viktig att beakta géllande strukturer dr huvudminnens kapacitet. HV och HH
patalar exempelvis att det ocksa maste finnas en utvecklad mottagarkapacitet gillande praktik-
nira forskning pa huvudmannanivan. LiU lyfte ocksa frigan om de mindre huvudminnens mot-
tagarkapacitet gillande forskning. Med tanke pd att det finns utmaningar avseende likvardigheten
ser vi att det dr betydelsefullt att frigan om mottagarkapacitet beaktas nir principer f6r ULF-av-
tal slds fast i framtida politiska beslut.

Strukturer handlar ocksd om hur lirositena internt hanterar praktiknira forskning. Vid de med-
verkande lirositena har férankring i lirarutbildningen varit tydlig da ledningspersoner vid re-
spektive lirosate varit involverade i ULF, vilket ger forutsittningar f6r en god forankring. Men
samtidigt finns vid de flesta lirositena bade flera forskningsmiljoer med intresse for praktiknara
forskning och enskilda forskare med relevant kompetens. Lirositena har anvint flera strategier
for att knyta samman skolor och forskare. Ett sitt ir den maklande funktionen, som innebir att
ansvariga for ULF blir en brygga mellan forskare och skola. Vid Kau och LiU har i vissa projekt
ULFs projektgrupp fungerat som maklare mellan skola och forskare. Men larositena har ocksa
haft riktade utlysningar dar forskare har kunnat séka medel f6r ULF-projekt. Exempelvis har
HV och HH haft detta férfarande, men dven de andra medverkande lirositena har haft utlys-
ningar.

Fordelen med utlysning 4r att den kan upplevas som rittvis, alla far chansen att soka. Samtidigt
innebir utlysningsmodellen att skolornas behov riskerar att hamna i skymundan, da det frimst ér
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vetenskaplig kvalitet som virderas. Dock kan detta hanteras genom att exempelvis skriva fram
att projektens relevans ocksa ska virderas. Det kan ocksa hanteras genom att, som flera lirositen
gjort, lata representanter for skolan inga 1 bedomargrupperna.

Erfarenheter av att teckna avtal mellan larosate och huvudmain, samt
samverkan med regionala/lokala parter

En central del av ULF-projektet handlar om att via avtal underlitta samverkan kring praktiknira
forskning. Det dr ocksd en aspekt av ULF-projekt som manga av deltagarna lyft fram som ett
omrade dir mer kunskap behévs.

LiU patalar att avtal inom ULF tecknas pa olika nivéer och av olika skil. Pa en 6vergripande niva
har LiU avtal med involverade huvudmin som rér ULF-arbetets 6vergripande intentioner, struk-
turer och processer. Utover det har LiU avtal for varje specifikt projekt. Inom ramen fér ULF
har man sedan december 2019 ett avtal med kommunerna i skolchefsnitverket om att ULF ingar
som ett av flera samverkansomraden for utveckling av bade skola och lirarutbildning. ULF-pro-
jekten som genomfors vid Linkopings universitet i samarbete med regionen vilar pa avtal inom
Skolsamverkan Ost.

Kau har ocksa en snarlik avtalsmodell i meningen att det har tecknats avtal pa olika nivaer. Avtal
har fattats mellan Kau och huvudmin i regionen for enskilda forskningsprojekt och kombinat-
ionsanstallningar. Strukturen for kombinationsanstallningarna har anpassats frain Virmlandsmo-
dellen, en struktur for involvering av lirare fran huvudminnen i lirarutbildningen vid Kau, och
bestar av tva nivaer, avtal och 6verenskommelser. Pa en 6vergripande niva har avtal tecknats
mellan Kau och huvudmin som beskriver det évergripande syftet med kombinationsanstéllning-
arna. For varje enskild kombinationsanstillning har darutéver en 6verenskommelse tecknats som
detaljerar parternas ataganden, uppdragets karaktir, nar 1 tiden uppdraget giller, samt finansie-
ring av medel fran ULF och medfinansiering fran parterna. Den existerande strukturen fran
Virmlandsmodellen har varit en viktig forutsittning f6r att skapa avtal och 6verenskommelser,
sa att anstillda vid huvudmin kan fa ULF-medel och delta 1 forskningsprojekt inom ramen for
kombinationsanstillningar.

Aven inom HVs verksamhet har olika nivier funnits avseende avtal. ULF-avtal/6verenskom-
melse har utvecklats utifran det avtal som Kau upprittade med sina huvudmin. Erfarenheterna
av att teckna ULF-avtal och 6verenskommelser med huvudman kan pa manga sitt kopplas till
den kontaktvig som har funnits med huvudman. I arbetet med forskarcirklar fungerade det vil
med att skriva avtal hos tvd av huvudminnen dir kontakten skedde genom respektive utveckl-
ingschef. Hos den tredje huvudmannen fungerade kontakten bra initialt, men férsvarades genom
att det blev ett personalbyte pa denna tjanst och ingen 6verlimning genomférdes. Man har ocksa
arbetat med att uppritta avtal mellan forskare och enskilda skolor. Som synes har existerande av-
tal och samverkanspartners haft en viktig roll som ram f6r samverkan och avtal, si aven hos
HH. Hir utgor nu existerande samverkansstrukturer grunden for utveckling av nya avtal.

Avtalen dr en central del av ULF-projektet och det finns rad utmaningar kring avtalstecknandet.
Flera fragor dr ofta av ratt konkret och verksamhetsnira art. En fraga som lyfts rent konkret dr
hur avtal som bryts eller inte fullt ut efterlevs ska hanteras. I ett fall beh6vde skolan omprioritera
sina resurser, men en forskare var redan knuten till projektet. I praktiken var det svart att tvinga
skolan fullf6lja kontraktet. Det finns dven exempel pa att medverkande lirare har omplacerats
vilket lett till utmaningar fér projektet, dessa exempel lyftes av LiU. Men dven HV har patalat
svarigheter med att personal byts ut under projekttiden. Aven en si konkret sak som om lirarens
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forskningstid har forsvunnit om det varit en studiedag kan behova regleras, patalar ett av lirosa-
tena.

Utmaningar om avtal kan ocksa handla om konkreta saker pa lirositet, exempelvis uppstod en
fraga pa Kau kring kombinationsanstallningarnas férankring i de olika forskningsmiljéerna. Ge-
nomférandet av forskningscirklar inom ramen f6r kombinationsanstillningarna har tenderat att
ha ett internt fokus inom skola och férvaltning, dir samverkan med Kau inte har blivit tillrdckligt
utvecklad. Aven om den personen man haft kontakt med i samband med avtalstecknandet byts
ut kan det leda till problem, bade av praktisk och av principiell karaktir.

Rorande avtal for forskningsprojekten har det har under perioden funnits en viss oklarhet gene-
rellt vad som avses med avtal och vilken niva den ska skrivas pa hos vissa lirositen, som exem-
pelvis Kau. En central friga 4r om det dr pa huvudmannaniva eller pa skolniva avtal tecknas. Det
finns ocksa en regional niva att beakta, vilket nodens lirositen patalar.

Fragan om avtal dr nagot som flera projekt upplevt som problematiska, med en tungrodd pro-
cess. Ett av projekten uttrycker exempelvis en 6nskan om att battre rutiner for framtagande av
en genomtinkt mall f6r 6verenskommelser. En aspekt som ocksa lyftes av HV var avtalens prin-
cipiella funktion. Det saknas ofta en generell fOrstaelse for vad ett avtal ska ha f6r funktion, dar
vissa forskare exempelvis patalar att praktiknira forskning dar lirositen och skola samverkar kan
bedrivas utan avtal.

Oversiktlig beskrivning av modeller och insatser

Lirositena kan sigas ha anvint ndgra mer overgripande modeller f6r att prova ut hur en funge-
rande ULF-verksamhet skulle kunna organiseras. Som redan nimnts finns utforliga beskriv-
ningar av detta arbete redovisat 1 respektive lirosites delrapporter, men de ska hir kort tematise-
ras och diskuteras mer som principiella sitt att samverka kring praktiknira forskning. Framforallt
ror beskrivningen efter vilka principer praktiknira forskning kan initieras. Notera att de mo-
dellerna kan innehalla flera olika aspekter, hir visas pa ndgra niarmast idealtypiska sitt.

Behovsmodellen

HYV, HH, LiU och Kau har i sina mer 6vergripande modeller haft intentionen att métas i 6gon-
h6jd” genom att tidigt och 1 hog grad involvera skolor och huvudmin i processen med att identi-
tiera viktiga omraden att beforska. En gemensam nidmnare hir har varit att tydligt ta avstamp i
omriden som skolor och huvudmain valt att lyfta fram som prioriterade omraden att studera och
beforska. Detta kan organiseras pa olika sitt.

Viren 2019 erbjod till exempel HV 13 huvudmain att delta i tva informations- och upptaktsmo-
ten dér forskningscirkeln som modell presenterades och diskuterades. Vid dessa tva méten pre-
senterades fyra olika varianter av tinkbara forskningscirklar som ocksa diskuterades och belystes
ur olika perspektiv. Tanken med detta var att métas kring de behov som fanns. Detta resulterade
sedan 1 ett antal forskningscirklar. LiU har jobbat med en modell (modell 1) dir tanken ar att se
pé problem och utmaningar som finns i skolpraktiken utifran skolans perspektiv. Detta blev se-
dan grunden f6r praktiknara forskning dir forskare och lirare ingick i gemensamma forsknings-
projekt. Kau kom att genomféra en stor behovsinventering 1 regionen med skolchefer, rektorer
och larare.

Behoven analyserades och sammanstilldes till ett antal prioriterade omraden. Denna inventering
utgjorde sedan underlag nir val av forskningsprojekt gjordes. Aven HH jobbade med behovsin-
ventering for att identifiera relevanta forskningsomraden.
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En annan variant har ocksa provats vid LiU. Enskilda skolor/huvudmin har kunnat skicka in
ansOkningar (modell 2), initialt rérande satsningar mot 6vningsskolor men sedan 6ppnades moj-
ligheten upp for fler alla skolor. Information om méjligheten spreds via bland annat skolchefs-
nitverk. Ansvarig f6r ULF intog sedan en slags matchningsfunktion och bjod in limpliga fors-
kare som kunde tinkas jobba med projekten.

Styrkan med en behovsmodell ir att den har en god férankring hos skolorna. De forskargrupper
som genomfor projekten visar pa ett stort engagemang och skolledare i de flesta kommuner har
visat stort intresse for projekten, havdar exempelvis ett lirosate. Samtidigt finns det utmaningar,
exempelvis dr fragan vilka roster som blir horda i dessa processer. Det finns ocksa risker med att
de foreslagna forskningsomradena blir spretiga. Det finns vidare utmaningar med att identifiera
vilka forskare som ska fa forskningsuppdragen. Projekten genererar mycket intressanta data, vil-
ket i sig ar positivt, men det kan ocksa inom ramen for mindre projekt vara svart att hantera och
analysera dem.

Utlysningsmodellen

I en annan modell utlyses medel att soka for forskare. I denna modell anvinds interna eller ex-
terna bedomare och det kan i olika grad involvera bade skolpersonal och forskare 1 bedomnings-
arbetet. Vid bedémning har man utgatt fran kriterier dir vetenskaplig kvalitet och relevans for
skolan skulle virderas.

Fordelen med modellen dr som redan namnts att den internt pa lirositen upplevs som rittvis
och rimlig, dar alla forskare, inte bara nagra utvalda, far chansen att konkurrera om medel. En
utmaning med utlysningsmodellen ir att tydligt koppla det till skolornas behov. Aven om man
vid bedomningen av ansckningarna ska beakta relevansen kan det bli underordnat. Ytterligare
en utmaning i de fall da en forskare anséker om medel dr kopplingen till skolorna, att finna sko-
lor som ir intresserade och har méjligheter att medverka kan vara svart.

Det finns en annan utmaning med en ren utlysningsmodell, den riskerar att till sin karaktir ligga
nira Vetenskapsradets och Skolforskningsinstitutets utlysningar. Darmed riskerar man att missa
ULF-projektets unika karaktir rérande att bygga infrastruktur f6r forskning i samverkan mellan
lirositen och huvudman. Det har ocksa fran forskarnas sida lyfts kritik mot att sjilva ansékning-
arna kom att bli f6r omfattande, ’nastan som en VR-ansokan”, hivdade till exempel en forskare
vid Kau 1 samband med ansokningsarbetet.

Erfarenheter av att sprida kunskap fran projekten till olika parter

Att sprida kunskap och erfarenhet om praktiknira forskning kan ocksa ses som en del av en mer
overgripande modell som ytterst handlar om att relevansgora forskning. I huvudsak har nodens
lirositen jobbat efter nagra olika sitt.

De digitala arenorna har varit en del 1 arbetet. Under de tre dr f6rsoksverksamheten pagatt i reg-
ionen har LiU exempelvis byggt upp en hemsida (https://liu.se/artikel/ulf). Hemsidan innehal-
ler i nuldget 6vergripande information om ULF, information om pagaende projekt. Den innehal-
ler ocksa information om hur skolor kan s6ka projekt. Kau anvinder sig ocksé av digitala fora,
ett exempel ar plattformen Pedagog Virmland som vinder sig till verksamma inom skolan. HH
har den sa kallade HH-webben dir de sammanstillt den 6vergripande information som funnits
gillande syftet och malsittningarna med ULF. Pa hemsidan har uppdateringar gjorts 16pande om
exempelvis nya projekt.
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Spridning har ocksa skett via information fran de medverkande deltagare i projekt, de har da bli-
vit en slags kunskapsmaklare som delat med sig av erfarenhet inom olika arenor. Exempelvis har
HYV anvints sig av detta tillvigagangssitt.

Artiklar, bade vetenskapliga och mer professionskopplade, har ocksa varit arenor som anvints.
Den vetenskapliga genren idr for de flesta medverkande forskarna en naturlig del, men de mer
professionsnira texterna r en ny arena fér manga, inte minst for lirare som medverkat 1 pro-
jekten. Hir har tidskrifter som ar tinkta att vara en moétesplats mellan forskare och skolvirlden
kunnat anvindas, exempelvis Venue (https://venue.ep.liu.se/) som drivs av LiU.

Vidare har konferenser som vinder sig till lirare och forskare varit en sjilvklar arena. Inom ra-
men for ett Kau-projekt har exempelvis lirarna ocksa delat med sig av sin erfarenhet pa konfe-
renser. Men flera projekt har ocksa presenterat sina resultat pa vanliga vetenskapliga konferenser.
En del av kunskapsspridningen handlar om spridning av kunskap inom sjilva universiteten. Har
har ocksa sjalvklara arenor som vetenskapliga seminarier anvints, exempelvis har Kau aterkom-
mande haft presentationer pa ett hdgre seminarium med inriktning mot pedagogik och skolut-
veckling. Spridning av erfarenheter har ocksa gjorts via lirarutbildningsnamnd eller motsvarande.
Vid HH har ocksa kunskap som genererats genom ULF-projekten spridits via en framtagen la-
rarhandledning.

Samverkan inom noden

Som nimndes inledningsvis har en gemensam projektplan satt ramar f6r verksamheten. Projekt-
planen togs fram gemensamt av deltagarna i noden. I planen beskrevs nodens 6vergripande mal-
sattningar, inriktningar pa projekt och former for samverkan. En 6verenskommelse mellan liro-
siatena tecknades ocksa.

Grunden f6r samarbete har varit aterkommande méten 1 ULF-radet f6r Karlstadsnoden. Vid
dessa moten har respektive lirosites arbete presenterats och diskuterats. Vid dessa moten har
ocksa radgivande beslut tagits om fordelning av medel. I noden har méten mellan kompententa
och positiva kollegor blivit méjligt, dessa méten har ocksa da kunnat fungera som ett bra stéd
for lirositenas arbete.

Motena har varit en viktig del f6r Kau:s del gallande kunskapsuppbyggandet. Det har ocksa varit
en arena for spridning av egen erfarenhet. Via samverkan i noden har ocksa publiceringskanaler
som tidskriften Venue vid LiU blivit tillgingliga f6r samtliga lirositen i noden.

Nod-samverkan har som nimnts vidare resulterat i att ett anslag (40 miljoner frin Vetenskapsra-
det) avseende forskarskolor med inriktning mot lidrarutbildare, ULF och praktiknira forskning
beviljades for forskarskolan KAKK. Ansokan togs fram i samverkan med tre av de fyra samver-
kande lirositena. De 1 projektet ingaende lirositena har gemensamt organiserat forskarskolans
hela arbete, vilket har inkluderat bland annat antagning av 10 doktorander, former for kvalitets-
arbete, fyra gemensamma forskarkurser och aterkommande internat. I denna process har den
etablerade samverkan inom noden varit en forutsittning.

Nigra utvecklingsomraden har redan nimnts, men vi ser ocksa de linga ledtiderna som en utma-
ning. Pa ett generellt plan behover beslutsmandatet prévas och man bor se 6ver vilken typ av be-
slut som fattas av LUN respektive projektgrupperna.

Former f6r det fortsatta nodarbetet kommer att utvecklas niar ULF gir in det forlingda arbetet
2022 och framat. Ansvarigt nod-lirosite Kau jobbar med att fortsitta utveckla principer gillande
transparens och kommunikation, vilket framforts som ett 6nskemal frin samverkande partners.
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Ett led i detta har varit att fortydliga och konkretisera den modell efter vilket medel f6rdelas. Un-
der kommande period kommer dels ett basanslag delas ut till respektive lirosite (80 procent),
dels kommer en mindre del av anslaget (20 procent) fordelas efter de medverkande lirositenas
storlek och befolkningsunderlag i respektive lirosites region. Just tydligheten gillande medelstill-
delning ar ocksa en viktig faktor i samverkan med huvudmin och skolor.
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Bilagor

Bilaga 1. Projektplan

Bilaga 2. Overenskommelse

Bilaga 3. Projekt som beviljats medel hos respektive larosite
Bilaga 4. Ekonomisk 6versikt

Bilaga 5. Redovisning LiU

Bilaga 6. Redovisning Kau

Bilaga 7. Redovisning HH

Bilaga 8. Redovisning HV





